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Przymiarki do Stargardzkiego
Centrum Nauki

W kamienicy przy ulicy Chrobrego 21 ma powsta¢ Stargardzkie Centrum Nauki. Obiekt ma by¢ Zrédlem
inspiracji i fascynacji naukami $cistymi i przyrodniczymi: Beda mogli z niego korzystaé¢ mieszkancy w kazdym
wieku. W Urzedzie Miejskim odbylo sie pierwsze spotkanie konsultacyjne na ten temat.

- To centrum nie ma byé pomnikiem dla
wiadz, czy poszczegdlnych 0séb zaangazowa-
nych w-jego powstawanie, lecz ma pobudzac
dzieci i mtodziez do zglgbiania nauk przyrodni-
czych, gdyz sg one arcyciekawe - méwit do zgro-
madzonych gosci prezydent Rafat Zajac. W spo-
tkaniu wzigli udziat nauczyciele, urzednicy, przed-
stawiciele STBS, a takze znani w branzy.cen-
tréw naukowych - Piotr Kossobudzki i Grze-
gorz Adamowicz.

Wspoétczesne mekki wiedzy
Centra nauki powstajg na calym Swiecie. Wie-
le zostato otwartych w Polsce. Najstynniejsze

jest w. Warszawie. Aby dostac si¢ do Kopernika
nie tylko trzeba zamawiac bilety z wyprzedze-
niem przez internet, ale réwniez pézniej czekad
w dlugich kolejkach na to, aby wejs¢ do srodka.
Centra nauki to wspéiczesne mekki wiedzy, pet-
ne eksponatéw i urzadzen, ale przede wszystkim
interakcyjnych, multimedialnych gadzetéw, kto-
rych podstawowym zadaniem jest popularyzo-
wanie nauki w spoteczenstwie- Te nowoczesne
osrodki musza stuzy¢ wszystkim mieszkaiicom
bez wzgledu na wiek,-ple¢ i zainteresowania.
Nauka jest w nich dawkowanapoprzez zabawe,
poprzez zaskoczenie, poprzez-odkrywanie tajem-
nic i ukazywanie paradokséw. Zwiedzanie cen-

tréw nauki jest jak podréz, w ktérej powinni-
$my stac si¢ gtodni wiedzy, a takze by¢ oczaro-
wani bogactwem rozwigzan i odpowiedzi, jakie
oferuje. - Chcemy skorzysta¢ z doswiadczenia
Piotra Kessobudzkiego, ktéry obejrzal mndstwo
tego typu obiektéw na catym Swiecie. Wspot-
pracujemy juz z Grzegorzem Adamowiczem,
ktéry w Muzeum Narodowym w Szezecinie stwo-
rzyt wystawe Miasto Nauki. Jego pomyst na
centrum ogranicza ilos¢ multimediow i kosztow
zwiazanych z utworzeniem placéwki, na rzecz
idei zaangazowania uczestnika w rozwigzywa-
nie zagadek logicznych - méwi prezydent Zajac.
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AKTUALNOSCI

Budzet 2018 - jest projekt!

Na grudniowej sesji przedlozony zostanie projekt budzetu miasta na przyszly rok. Prezydent Rafal Zajac podpisal juz dokument, ktory trafil juz do
Rady Miejskiej i Regionalnej Izby Obrachunkowej. Juz dzi§ wiadomo, Ze przyszloroczny budzet bedzie rekordowy.

Teraz radni poddadzg dokument szczegdtowej
analizie w czasie obrad poszczegdlnych komisji.

- Wiasnie rozpoczynamy dyskusje nad gotowym
projektem budzetu na przyszly rok. Z pewnoscig
przed nami wiele dyskusji o zadaniach i obszarach
zadari samorzadu - zauwaza prezydent Rafat Zajac. -
Przyznam szczerze, ze ksztalt catosci jest imponuja-
cy. Zalozenia sg bardzo ambitne. Prawie 342 mln zt
chcemy przeznaczy¢ na wydatki, w tym ponad 83
mln zI na inwestycje. Biezacy rok i lata kolejne to
czas duzego wysitku finansowego dla Miasta. Za-
mierzamy aktywnie korzysta¢ z mozliwosci dofi-
nansowania zadan srodkami z Unii Europejskie;j.
Wiashnie rok 2018 to zbieg zadar juz rozpoczetych,
np. budowa Zintegrowanego Centrum Przesiadko-
wego oraz realizacja kolejnych, na ktére pozyskali-
$Smy dofinansowanie m.in. modernizacja miejskich
plant i zakup autobuséw - dodaje prezydent.

W projekcie budzetu na 2018 rok ujete sg tez
zadania, ktdre na razie nie majg zapewnionego dofi-

nansowania z zewnatrz jak choéby modernizacja
11 -
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amfiteatru. Miasto jednak musi zabezpieczy¢ ewen-
tualne pienigdze na ich mozliwa realizacje.
(RuM)

Przybywa parkingéw wW m'iedécie

Ponad 180 miejsc parkingowych powstalo tylko w tym roku na terenie nalezagcym do Miasta Stargard. Kolejne sa juz w fazie projektowania.
Parkingi, powstaja tez przy budynkach mieszkalnych oddawanych przez deweloperéw, lecz ich liczba jest trudna do ustalenia.

Miasto zlecito wykonanie dokumentacji projek-
towo-kosztorysowej na budowe miejsc parkingo-
wych na osiedlu Tysiaclecia. W tym przypadku cho-
dzi o to, aby na tym terenie powstato ich jak najwie-
cej. Chodzi o obszar zaplecza sklepéw znajdujacych
si¢ przy ul. Wyszynskiego. Aktualnie trudno jest
powiedzie¢ ile doktadnie miejsc przeznaczonych do
parkowania zostanie tutaj utworzonych.

Na Lechickiej przybedzie

W Wydziale Inzyniera Miasta podpisano umo-
we na wykonanie dokumentacji projektowej obej-
mujacej utworzenie 22 miejsc parkingowych przy
ul. Lechickiej. W tym miesigcu odbyty si¢ konsulta-
cje spoleczne w tej sprawie. Koncepcja przedsta-
wiona mieszkaricom zaktada wykonanie po stronie
prawej ul. Lechickiej (patrzac od ul. Pogodnej) 11
prostopadtych miejsc postojowych w poblizu bu-
dynku nr 13 oraz 3 réwnolegle miejsca w poblizu
Przedszkola Miejskiego nr 5. Po stronie lewej nato-

miast zaplanowano dodatkowych 6 miejsc prosto-
padtych w poblizu budynku nr 28-30 oraz 2 miejsca

S

réwnolegle na przeciw przedszkola. Nawierzchnia
parkingéw ma by¢ zrobiona z ptyt azurowych. Re-
alizacja I etapu inwestycji zaplanowana jest w 2018r.

Bedzie tatwiej przy Ztobku

Kolejne miejsca dla zmotoryzowanych, praw-
dopodobnie bedzie ich 15, powstang przy placu Sto-
wackiego przy ulicy Krasiniskiego. W tym rejonie,
w ktérym znajduje si¢ wiele obiektéw uzytecznosci

publicznej (Ztobek Miejski, domy i placéwki pro-
wadzone przez Caritas).

Wykonanie powyzszych inwestycji parkingo-
wych zaplanowano w przysztym roku.

180 miejsc w tym roku

Tylko w biezacym roku na terenach Miasto prze-
prowadzilo szereg inwestycji, ktére pozwolity na
powstanie ponad 180 miejsc do parkowania. Przy-
pomnijmy przy ul. Wierzynskiego wykonano ich
84, w tym 5 dla pojazdéw oséb niepetnosprawnych.
Pig¢ miejsc zbudowano naprzeciwko placu zabaw
przy ul. Armii Krajowej. Kolejne 4 miejsca oddano
przy pomoscie kajakowym.

Podczas przebudowy ul. Wegierskiej, na odcin-
ku od ul. Czeskiej do ul. Jugostowianskiej, miesz-
kancy otrzymali 24 miejsca, a na terenie utwardzo-
nym przy ul. Kazimierza Wielkiego obok Galerii
Staréwka przybyto 67 miejsc dla samochoddow.

(RuM)

Radni zobaczyli Cukrownie Kluczewo

Od kilku miesiecy na oczach stargardzian powstaje potezny silos, ktéry bedzie magazynem na cukier wytwarzany w naszym miescie. Na terenie Cukrowni
Kluczewo mocno zaawansowana jest ogromna inwestycja, ktora pochlonie ponad 40 000 000 z!. Dzis postep prac z bliska zobaczyli miejscy radni.

Krajowa Spétka Cukrownicza przeniosta z ul. Bro-
niewskiego na ul. Giéwng parking dla pracownikdw.
Na uwolnionym terenie, poza drugg wielka "cukier-
niczkgy" o pojemnosci 60 000 ton, oddany do uzytku
zostanie tez terminal dla ciezaréwek i budynek socjalny.
Budowany jest tam takze system drdég. Dzigki niemu
pojazdy przyjezdzajace do zaktadu beda juz niedtugo
poruszaly si¢ po ulicach wewngtrznych. Korzysci z in-
westycji odczujg kierowcy, ktérzy muszg liczy¢ si¢
z utrudnieniami - szczegdlnie w okresie kampanii cu-
krowniczej, kiedy do fabryki docierajg potgzne trans-
porty burakéw. Rocznie w wytwarzanych jest w niej
130000 ton cukru.

Cukierniczki dwie
Pierwszy, wysoki na 57 m silos, wybudowany w
cukrowni w 2002 r., byt w tamtym czasie najwiekszg

tego typu budowlg w Polsce i druga w Europie. Ten,
ktérego wznoszenie jest na ukoficzeniu, bedzie jeszcze
wigkszy od pierwszego magazynu. Cala inwestycjama
si¢ zakoriczy¢ w pierwszym kwartale przysztego roku.
Wtedy wytwérnia bedzie jedyng w kraju z dwoma tak
duzymi silosami.

Stargardzka duma

- Cukrownia Kluczewo to jeden z najwazniejszych
zaktad6éw produkcyjnych w Stargardzie. Imponujacy
jest ciggly rozwdj fabryki i fakt, ze pracujg tu cate poko-
lenia mieszkaricow naszego miasta. Cieszg si¢, ze wia-
dze spéiki realizujg nie tylko dziatania usprawniajace
produkcje, ale réwniez poprawiajgce bezpieczenstwo i
komfort mieszkaricéw okolicy - méwit prezydent Rafat
Zajac, dzigkujac w imieniu radnych za mozliwos¢ po-
znania dziatalnosci zaktadu.

Cukier ze Stargardu trafia m.in. do Grecji, Niemiec
iSkandynawii. W Cukrowni Kluczewo pracuje aktual-
nie 150 oséb. W sezonie zatrudnienie wzrasta o kolej-
nych 80 oséb. Wartos¢ wszystkich inwestycji w zakta-
dzie tylko w tym roku przekroczy 60 000 000 zt. Pierw-
sza kampania buraczana rozpoczeta sig tam prawie 134
lata temu - 15 grudnia 1883r.

(PSt)
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Przymiarki do Stargardzkiego

Centrum Nauki

Matematyka podana wy$mienicie

Piotr Kossobudzki to ogromny autorytet w bran-
zy. Zwiedzit wigkszos¢ centréw nauki na swiecie.
Wspéttworzyt i byt jednym z dyrektoréw Centrum
Nauki Kopernik w Warszawie. Natomiast Grzegorz
Adamowicz jest prezesem Fundacji "Miasto Nauki".

- Ja po prostu lubi¢ nauke i opowiadam o tym,
jak nauka jest fantastyczna i opowiadam o tym tak
jak potrafig. Stargardzkie centrum begdzie dostoso-
wane do potrzeb i do oczekiwarn oséb ze Stargardu
i okolic. Dzis najwazniejsze bgda odpowiedzi na

trzy pytania: dla kogo i po co mamy robi¢ to cen-
trum? Co chcielibySmy w nim znaleZ¢? - zapytywat
podczas spotkania w Urzedzie Miejskim jego mo-
derator Piotr Kossobudzki. Wszyscy uczestnicy
konsultacji chetnie wymieniali si¢ doSwiadczenia-
mi, spostrzezeniami i oczekiwaniami, jakie majg w

ﬁ:':

zwigzku z majacg powstac placéwkg. - Jestem go-
racq orgdowniczka powstania Stargardzkiego Cen-
trum Nauki. Od dawna przygladam si¢ jak takie
osrodki krzewienia wiedzy funkcjonuja w innych
miastach. Uwazam, ze w Stargardzie jest nam bar-
dzo potrzebne. Chcielibysmy nastawic si¢ na roz-
wdj nauk Scistych, matematyka i fizyka, lecz w inny,
w atrakcyjny, interaktywny sposéb - méwi zastepca
prezydenta Ewa Sowa.

- Idea powstania SCN przede wszystkim prze-
konuje mnie dlatego, poniewaz uwazam, ze nalezy
wspierac, pobudzac zainteresowanie naukami przy-

rodniczymi. Dzi§ wojew6dztwo zachodniopomor-
skie stabiej wypada w skali catego kraju pod tym
wzgledem. Tego problemu nie mozemy po prostu
zostawi¢ samego sobie. Musimy dziala¢ i zarazac
miodych ludzi wyjatkowoscig nauk scistych. Wiem,
ze tego typu centrum nauki idealnie zrealizuje to za-

./
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danie - uwaza Rafat Zajac.

Centrum 20207?

Wiadomo juz, ze SCN znajdzie si¢ w przygoto-
wywanej do remontu kamienicy nieopodal Bramy
Watowej pod adresem Chrobrego 21. Miasto prze-
kazato ten historyczny obiekt po dawnej wytwérni
likieréw Stargardzkiemu TBS. Naktady na odrestau-

rowanie kamienicy sg ogromne. Wcigz trwaja po-
szukiwania zewnetrznych Zrédel finansowania. Star-
gardzkie TBS chciatoby aplikowac o srodki juz
w lutym 2018 roku. - Jezeli otrzymalibySmy dofi-
nansowanie prace moglyby rozpoczac si¢ z powo-
dzeniem w 2019 roku. Stargardzkie Centrum Na-
ukowe zostaloby wéwczas oddane do uzytku w 2020
roku. To bardzo optymistyczny, ale tez realistyczny
wariant - zapewnia Sylwia Diuzewska z Biura Fun-
duszy Europejskich Urzedu Miejskiego.
Poczatkowo pomieszczenia SCN planowano
zlokalizowacé na jednym kondygnacji budynku. Te-

raz wszyscy zaangazowani w projekt sklaniaja si¢
do podporzadkowania wszystkich pieter dla potrzeb
centrum. Teraz jest czas na uszczegétowienie ocze-
kiwan stawianych w zwigzku z powstaniem pla-
c6wki. - Nie uda si¢ zbudowac odpowiedniego cen-
trum nauki, jesli nie bedzie ono odpowiadato na za-
potrzebowanie lokalne. To natomiast mozna poznaé
tylko poprzez wymiang¢ doswiadczeri i spostrzezen
przez osoby, na co dziefi zajmujgce si¢ edukacjg
i wiedzg. Centrum musi by¢ akceptowane i wyko-
rzystywane w celach edukacyjnych, ale tez popula-
ryzujacych nauke w spoteczenstwie. Takie spotka-
nia konsultacyjne temu wiasnie stuza, stuza wypra-
cowaniu idei - thumaczy Piotr Kossobudzki.
Marcin Ruminski
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Jarmark "Pod Szczesliwag Gwiazda"

Juz po raz trzeci Prezydent Stargardu zaprasza na Jarmark gwiqteczny ""Pod Szczesliwa Gwiazda''. Tym razem impreza odbedzie si¢ 9 grudnia na

Rynku Staromiejskim.

0Od 15.00 do 20.00 dzieci, mtodziez oraz dorosli
beda mogli korzystac z atrakcji przygotowanych przez
Urzad Miejski 1 Stargardzkie Centrum Kultury.
W programie spiewanie koled i Swigtecznych piose-
nek, wielka iluminacja bozonarodzeniowych deko-
racji (m.in. na ogromnej choince na Rynku Staro-
miejskim). Ponadto wystepy teatralne, zakatek foto-
graficzny pod jemiola, a takze wszechobecny Miko-
1aj, pyszne jedzenie (pierogi i barszcz), teatr ognia

Prezydent Miast s e el
2 Largard mprasza deiee
wigkae 3 alkic ju dutE B2

Smi@tf,eczn—g,

i wiele stosik ze Swigtecznymi , rekodzielniczymi
wyrobami.

Glosno, azarazem klimatycznie bgdzie rtéwniez na
scenie. Zaprezentujg sie na niej dzieci i mtodziez ze
stargardzkich przedszkoli i szkot, a takze Cantore Vox,
zesp6t Switanok, Boze Swiatetka, Cantore Gospel
Gospel, Belcanto oraz wyjatkowo grudniowe Chabry.

Zapraszamy!

(RuM)

Przy pelnej sali, w radosnej atmosferze, z charakterystyczng dla siebie pozytywna energia jubileusz 15-lecia istnienia Swigtowal chér Cantore Gospel.
Na scenie wystgpilo kilkadziesiat os6b zwigzanych z grupa teraz lub w przeszlosci. Publicznos¢ nie szczedzila braw.

Cantore Gospel to chér migdzypokoleniowy.
Rozpigtosé wieku wokalistow i muzykow jest bar-
dzo duza - wynosi od kilku do kilkudziesieciu lat.
W czasie rocznicowego koncertu na scenie wyste-
powaly cate rodziny. Zatozycielka i dyrygentem ché-
ru jest Maria Pyra. - To bardzo wazna postac, ktéra
nie tyko uczy spiewu i muzyki gospel, ale jest tez
przyjacielem mtodych ludzi, wprowadzajac ich tak-
ze w doroste zycie. Pani Maria stworzyta w Cantore
Gospel rodzinng atmosfere, co jest bardzo wazng

cechg tego chéru - méwit prezydent Rafat Zajac.
15-lecie bylto okazjg do wielu wspomnien. Te
wyswietlane byly w postaci zdje¢ i filméw w czasie
calego koncertu. Na scenie goscinnie wystapit chér
Gospelchor Adendorf z Niemiec. Jego dyrygent -
Eggo Fuhrmann wielokrotnie prowadzit organizo-
wane od 2005 roku warsztaty Stargard Gospel Days.
Uczestnicy tegorocznych zajec réwniez zaspiewali
podczas jubileuszu. Do wykonania finalowego utwo-
ru zostali zaproszeni réwniez dawni chérzysci.

De Facto zdobyty Prage

Nikola Szkodlarska, Dominika Lewandowska i Wiktoria Krakowiak z zespolu De Facto wyspie-
waly w czeskiej Pradze pierwsze miejsce podczas 8. edycji International Festival Of Young Talent
""Golden Talent In Golden Prague''. Podopieczne Celiny Gladysz zdobyly tez nagrody indywidu-

alne.

- To bardzo duzy sukces dziewczyn, ktére na-
prawde ciezko pracowaly i praktycznie bez przerwy
szlifowaty utwory, bez wzgledu na to gdzie si¢ znaj-
dowaty czy to w praskim metrze, czy na Moscie
Karola, czy w hotelu. Jestem z nich bardzo dumna
i wierzg, ze nie osigdg na laurach, lecz nadal beda
piely sie w gére pamigtajac, ze talent mozna rozwi-
jac tylko poprzez ciezka pracg - méwi Celina Gla-
dysz, zatozycielka i opiekunka zespotu De Facto ze
Stargardzkiego Centrum Kultury.

pazdziernika. Wielogodzinne przestuchania trwaja-
ce dwa dni wytonity najlepszych z najlepszych, kt6-
rzy zakwalifikowali si¢ do wystepu w tej migdzyna-
rodowej imprezie. Oprécz stargardzianek, w kon-
kursie wystapili wokalisci i wokalistki ze Stowenii,

Bulgarii, Estonii, Chorwacji, Portugalii, Czech
iRumunii. Migdzynarodowy byt réwniez sktad Jury:
Sergiej Rupreht - Stowenia, Nuno Figueira - Portu-
galia, Teana Kovacevic - Chorwacja, Tanja Tocche-
va -Bulgaria, Sandi Vovk - Stowenia, Maria Tym-
czyszyn - Polska, Kulliki Levin - Estonia, Damir
Basyrov - solista Opery Narodowej w Pradze jed-
noczesnie przewodniczacy Jury.

Tercet De Facto zaprezentowat dwa utwory.
Pierwszego dnia przestuchan genialnie zaspiewaty
wielki przebdj Toni Braxton "Un-break my heart".
Drugiego dnia z wielkg brawura i energia wykona-
1y "Genie in the Bottle" z repertuaru Christiny Aqu-
illery. Jurorzy nie mieli watpliwosci, ze Tercet De
Facto jest najlepszy w kategorii zespoty. Postano-
wili jednak przyzna¢ dodatkowe nagrody i wyr6z-
nienia. Dominika Lewandowska otrzymata I miej-
sce w kategorii solistow: pop/jazz, a w tej samej
kategorii II miejsce przyznano Nikoli Szkodlar-
skiej 1 Wiktorii Krakowiak. Ponadto w tej same;j
kategorii pop/jazz, ale zespoty duet Niki & Viki
zajat I1I miejsce.

Sukces w Pradze otwiera teraz przed De Facto
droge na festiwal w Stowenii.

Kilka miesigcy temu w Czestochowie pod-
opieczne Celiny Gladysz réwniez byty najlepsze na
Migdzynarodowym Festiwalu Piosenki i Tafica. De
Facto zaprezentowato si¢ tam w sktadzie: Dominika
Lewandowska, Daria Anasiak, Nikola Szkodlarska
1 Wiktoria Krakowiak.

(RuM)

W czasie koncertu publicznos¢ wielokrotnie reago-
wata zywiotowo i oklaskiwata wystepujacych na
stojaco.

© Tadeusz Surma

Prezydent Rafat Zajac w prezencie z okazji jubi-
leuszu przekazat Cantore Gospel praktyczny pre-
zent od Gminy Miasto Stargard - nowoczesne mi-
krofony.

(PSt)

Sesja i komisje
- terminy

XXXVI Sesja Rady Miejskiej odbedzie si¢
we wtorek 28 listopada o 10.00 w Ratuszu przy
Rynku Staromiejskim 1.

W przeddzien sesji - 27 listopada, w Ratuszu
(IT pigtro) odbeda si¢ posiedzenia trzech komisji
statych.
Komisja Gospodarcza o godz. 8.30.
Komisja Spoteczna o 10.00.
Komisja Budzetu, Finanséw i Rozwoju o 14.00.

Dyzury radnych

- harmonogram
Radni petnig dyzury w Ratuszu przy Rynku
Staromiejskim 1 w kazdy roboczy poniedzialek w
godzinach od 16.00 do 17.00 w pokoju 206. Prze-
wodniczacy Rady Miejskiej - Marcin Przepidra -
przyjmuje mieszkancéw w tym samym czasie w
pokoju 202

27 listopada - Czestaw Kwiatkowski, Amadou Sy.
4 grudnia - Anna Rybak, Piotr Wisiriski.

11 grudnia - Malgorzata Rybicka, Mariusz Smuga.
18 grudnia - Mariola Fada-Siwiec, Anna Smoli-
ra-Koztowska.
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POWIAT STARGARDZKI - EDUKACJA

Iwona Wisniewska - Starosta Stargardzki

(...) Musimy przemysle¢ sposéb
organizowania wiedzy. Oznacza
to zerwanie z tradycyjnymi ba-
rierami, pomiedzy dyscyplinami
i utworzenie nowych sposob6éw na
ponowne powigzanie tego, co zo-
stalo rozdzielone. Musimy zapla-
nowac od nowa (przeformutowac)
polityke edukacyjng i programy,
a wdrazajgc te reformy, musimy
caly czas pamietaé¢ o dlugofalo-
wosci i naszej ogromnej odpowie-
dzialnosci wobec przyszlych po-
kolen."
(Federico Mayor
-Dyrektor Generalny UNESCO)

Jak zdoby¢ dobry zawod?

Szkolnictwo zawodowe, zwtaszcza po refor-
mie edukacji lat dziewigédziesigtych utracito
w Polsce na znaczeniu i prestizu. Tworzenie rela-
tywnie tanich lokalnych szkét wyzszych o profi-
lach humanistycznych i upowszechnienie zdawal-
nosci egzaminu maturalnego spowodowaty, ze po-
pularnosé szkét zawodowych i technicznych dra-
stycznie spadta. Zaréwno uczniowie, jak iich ro-
dzice wybierali przede wszystkim szkoty ogdl-
noksztalcgce jak i studia wyzsze na kierunkach
humanistycznych. Dopiero po 20 latach transfor-
macji zorientowano si¢, ze oprécz inzynieréw,
specjalistow od marketingu i zarzadzania potrzebni
sg réwniez elektrycy, fryzjerzy czy piekarze.

Powiat Stargardzki jeszcze kilkadziesiat lat
temu nie odstawat od reszty kraju. W 2005 r. mie-
lismy 28 oddzialéw klas pierwszych w czterech
liceach og6lnoksztatcacych oraz 25 oddziatow tak-
ze w czterech zespotach szkét zawodowych. Od
2007 r Zarzad Powiatu zaczat odwracacd te pro-
porcje. Obecnie przyjmujemy do tych samych
zespoltow szkoét 24-25 oddziatéw klas pierwszych,
a do dwéch liceé6w ogdlnoksztatcacych 11-12
oddziatéw. Oczywiscie ré6znica w ogdlnej ilosci
wynika z nizu demograficznego. Na przestrzeni
ostatnich 12 lat ubyto ok. 800 uczniéw, czyli jed-
na duza szkota.

Do 31 sierpnia 2017 r. ksztalcenie zawodowe
w Polsce odbywato si¢ w nastgpujacych typach
szkot: trzyletniej zasadniczej szkole zawodowej,
czteroletnim technikum, szkole policealnej dla
0s6b posiadajacych wyksztalcenie srednie, trzy-
letniej szkole specjalnej przysposabiajacej do pra-
cy dla uczniéw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla
ucznidw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Od 1 wrzesnia w miejsce zasadniczych szkét za-
wodowych powstaty szkoty branzowe I stopnia.
W wyzej wymienionych szkotach uczniowie po
zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe mogg zdoby¢ zawdd : technika elek-
tryka, technika elektronika, technika mechanika,
technika technologii drewna, technika informaty-

ka, technika mechatronika, technika ekonomisty,
technika logistyka, technika zywienia i gospodar-
stwa domowego, technika budownictwa, techni-
ka pojazdéw samochodowych, technika architek-
tury krajobrazu, technika hotelarstwa, technika ob-
stugi turystycznej, technika drég i mostéw kole-
jowych, technika spedytora, technika organizacji
reklamy, technika cyfrowych proceséw graficz-
nych, technika mechanika urzadzen dZzwigowych,
technika handlowca, stolarza, elektryka, montera
maszyn i urzadzefi, kucharza, sprzedawcy, mura-
rza, cukiernika, montera sieci instalacji i urzgdzen
sanitarnych, montera zabudowy i robot wykon-
czeniowych w budownictwie, betoniarza zbroja-
rza, technologa rob6t wykorniczeniowych, mecha-
nika pojazdéw samochodowych, elektromecha-
nika pojazdéw samochodowych, fryzjera, sprze-
dawcy, fotografa, rolnika, lakiernika.

Gléwnym osrodkiem realizujagcym praktyczng
nauke zawodu jest Centrum Ksztalcenia Praktycz-
nego przy ul. Pierwszej Brygady 35. Odbywa si¢
ona w pracowniach: obrébki skrawaniem, elek-
trycznej, sterownikéw PLC, CAD/CAM, spawal-
niczej, montazu i obrébki recznej, instalatorstwa
sanitarnego, obrébki drewna, odnawialnych Zrédet
energii i komputerowe;j.

W 2014 r. w CKP zostata otwarta w wyniku
podpisania umowy z firmg Abplanalp Consulting
pracownia nowoczesnych technologii przeznaczo-
na do nauki w zakresie programowania i eksplo-
atacji obrabiarek sterowanych numerycznie. W ten
sposéb powstato pierwsze w wojewddztwie za-
chodniopomorskim i czternaste w Polsce Centrum
Edukacji Technicznej Haas.

Ksztatcenie w CKP nie rozwigze wszystkich
probleméw. Sg jeszcze pracownie i warsztaty
szkolne oraz realizacja zajg¢ w zakladach pracy.
Dualny system ksztalcenia oparty jest na réwno-
legtym ksztalceniu w szkole zawodowej (wiedza
teoretyczna) i ksztatceniu praktycznym w zakta-
dzie pracy (bezposredni kontakt z przedsigbior-
stwem). W tym systemie, ksztalcenie zawodowe
jest scisle dostosowane do oczekiwar i potrzeb

pracodawcow oraz pozwala uczniom na ptynne
przejscie od nauki w szkole do czynnego zycia
zawodowego.

Zespot Szkoét nr 1 ma patronat nad klasami
takich firm jak Bridgestone, Cargotec czy Procy-
on. Praktyki s realizowane m. in. w Backer OBR
Sp z 0.0. w Pyrzycach, Hotel Grodzki, w Star-
gardzie, Hydroline Polska Sp z o0.0. w Stargar-
dzie, Kuca Sp. z 0.0. w Stargardzie, Mercedes-
Benz Mojsiuk Sp z o.0. Sp. k. w Biesiekierzu,
Radiometer Sp z 0.0. w Stargardzie. Zesp6t Szkét
Budowlano-Technicznych od lat ksztalci w zawo-
dzie technika drég kolejowych i obiektéw inzy-
nieryjnych. Dzigki porozumieniu z PKP Polskie
Linie Kolejowe S.A. od 2014 r. najlepsi ucznio-
wie otrzymuja stypendia, a wszyscy majg gwa-
rancje przyszlej pracy.

Dla obnizenia kosztéw utrzymania placowek
pozyskiwane sg Srodki zewnetrzne z projektow:
"Szkota réwnych szans", 2008-2009, 918 965 zi,
"Przebudowa - modernizacja budynku "A" Cen-
trum Ksztatcenia Praktycznego", 2009-2010,
2900000 zt, oraz "Najlepszy w zawodzie" jako
partner w projekcie WUP. 2014-15, 511.250 zt.
Obecnie finalizowana jest umowa na projekt "Do-
stosowanie jakosci ksztalcenia zawodowego do
wymagan rynku pracy" na kwote 972 832 zl.

Piszac tyle o naszych szkotach zawodowych
zachgcam réwnoczesnie do skorzystania z oferty
obu liceéw ogdlnoksztatcacych. Wysoka zdawal-
nosé matur, wyzsza niz w wojewddztwie i kraju,
wspotpraca z osrodkami akademickimi pozwalajg
spokojnie mysle¢ o studiach wyzszych i zdoby-
ciu atrakcyjnych zawodéw.

Przyczynkiem jednak do niniejszego artykutu
sg obchody Drugiego Europejskiego Tygodnia
Umiejetnosci Zawodowych "Odkryj swoj talent".
Zapraszam na Dni Otwarte 21 i 22 listopada
w Zespotach Szkét nr 1, Nr 2, Nr 5 i w Zespole
Szkét Budowlano-Technicznych oraz na konfe-
rencj¢ "Zintegrowany System Kwalifikacji -
Wspétpraca na Rzecz Kwalifikacji" w dniu 28
listopada b.r. w Stargardzkim Centrum Kultury.
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Zespot Szkét nr 2 im. Mikotaja Kopernika to stargardzki lider wsréd szkét ponadgimnazjalnych
z wysoka zdawalnoscig matur i egzaminéw zawodowych
z najwigkszg liczba finalistow olimpiad ogélnopolskich
najlepsze technikum w Powiecie Stargardzkim w Rankingu Perspektyw 2017

Zespot Szkoét nr 2 w Stargardzie ksztatci w nastepujacych zawodach:
Technikum Zawodowe nr 2 im. Mikotaja Kopernika Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 im. Mikotaja Kopernika
technik ekonomista magazynier - |og|5tyk

. technik informatyk sprzedawca
) V technik hotelarstwa krawiec

technik logistyk

Z S A technik spedytor

STARGARD technik handlowiec

Zespot Szkot nr 2 posiada certyfikat CKE na przeprowadzanie egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe,
a wspotpracujac z wieloma pracodawcami zapewnia uczniom miejsca praktyk zawodowych.

Szkota dysponuje bogatg baza dydaktyczna oraz sportowa i jest w petni dostosowana do potrzeb osob
niepetnosprawnych. Dla chetnych ucznidw organizowane s3 kursy obstugi wézkéw widtowych zakoriczone
egzaminem dozorowym przed Komisjg Urzedu Dozoru Technicznego w Szczecinie.

Od wrzesnia 2017 roku Zespot Szkot nr 2 realizuje projekt wspotfinansowany ze srodkow
Europejskich Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020
»,Dostosowanie jakosci ksztatcenia zawodowego do wymagari rynku pracy”

BADZ ZAWODOWCEM, UCZ SIE U NAJLEPSZYCH
zs2.stargard.pl .E E

poczta@zs2-stargard.edu.pl
91 573-43-04, 519-338-522
facebook.com/EkonomikStargard E

18Nk Zesp6t Szkét nr 5
O o im. Tadeusza Tanskiego
§ w Stargardzie ul. Sniadeckiego 4-6 Kluczewo - Lotnisko

B"‘- e . tel. (91) 577 27 27, www.zsS.stargard.pl

Zespol Szkol nr 5 im. Tadeusza Tanskiego w Stargardzie jest placowka rozpoznawalng w kraju, wojewédztwie i Srodowisku lokalnym jako
jednostka, ktéra wyksztalcila na wysokim poziomie ponad 6000 absolwentéw kierunkéw technicznych i zawodowych.

Obecnie ksztatcimy w kierunkach: technik pojazdéw samochodowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik zywienia i ustug gastro-
nomicznych, a takze w Branzowej Szkole I stopnia w kierunkach: mechanik pojazdéw samochodowych, kierowca mechanik, kucharz i cukiernik.
Atutem szkoty jest kompleksowo prowadzone ksztalcenie zawodowe. Zajgcia praktyczne odbywajg si¢ w pracowniach specjali-
stycznych: gastronomicznych, technicznej, elektronicznej, elektromechanicznej, komputerowej oraz w warsztatach szkolnych.
5 Jestesmy jedyng szkota w powiecie stargardzkim posiadajacg wlasne warsztaty. Uczniowie pracujg na sprzgcie renomowanych
firm: Bosch, Cartec, Variant i innych.

Dla wszystkich chetnych prowadzimy dodatkowe zajgcia specjalistyczne: motoryzacyjne, mechaniczne, gastronomiczne i z zakresu
architektury krajobrazu. Dla uczniéw kierunkéw mechanicznych prowadzimy nauke jazdy samochodem (kat. B) i ciggnikiem (kat.
T).Wszystkie zajecia prowadzone sg przez profesjonalnie przygotowang kadre. - .

Aby realizowac ksztatcenie zawodowe na wysokim poziomie mamy podpisane: Porozumienie o ; :
wspdlpracy z Firma Toyota Koztowski z siedziba w Szczecinie, Porozumienie o wspétpracy z Firma CARGOTEC z siedzibg w e
Stargardzie, Umowe Patronacka z Fundacja Pomorski Instytut Akwakultury i Limnologii z siedziba w Stargardzie. Powyzsze &
porozumienia umozliwiajg dla nauczycieli zdobywanie najnowszych wiadomosci i umiejetnosci z ksztalconych dziedzin oraz dla 3
uczniéw mozemy regularnie prowadzi¢ wycieczki edukacyjne a takze przygotowac ich do wymagajacego rynku pracy. ‘
Szkota moze poszczycié s i¢ wieloma osiggnigciami naukowymi. Nasi uczniowie to finalisci i
. laureaci krajowych olimpiad przedmiotowych: OSZUSTOR (20 laureatéw w latach 1973-1983), g B
OWT (7 laureatéw w latach 1983-1992), Zielonych Dyploméw (16 laureatéw w latach 1988-2003), Turmeju Mlodych Mlstrzow
Techniki (41 laureatéw w latach 1983-2004), Prawa Wynalazczego (23 laureatéw w latach 1983-2017), Olimpiady Wiedzy
i Umiejetnosci Rolniczych (40 laureatéw w latach 1982-2017), Konkursu Wiedzy o Architekturze (4 laureatéw w latach 2011-
2017), Olimpiady Innowacji Technicznych (14 laureatéw w latach 2008-2017). Lacznie to okoto 180 laureatéw i finalistow wyzej
wymienionych olimpiad.

Nasi uczniowie z powodzeniem zdajg egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie a po ukoniczeniu szkoly sg zatrudniani
w wiodacych firmach wspétpracujacych ze szkota, migdzy innymi Cargotecu, Bridgestone, Policji i Wojsku Polskim; absolwenci czgsto tez zaktadaja wtasng
dziatalnosc.

ZAPRASZAMY DO SKORZYSTANIA Z NASZEJ OFERTY EDUKACYJNE] !!!
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Przyszlos¢ zaczyna si¢ z nami

PATRONATY @
FIRM Y Z <
Ve LT
M@ 5 @ . : = ] -’ -
o™ ZESPOL SZKOL NR 1
- TECHNIKUM ZAWODOWE

bl m technik mechatronik = technik mechanik

:E » technik informatyk = technik technologii drewna
L) = technik elektronik = technik obstugi turystycznej
= technik elektryk = technik grafiki i poligrafii
_r@‘ = technik obstugi urzadzen  cyfrowej
LMJ dzwigowych
4% KUCA

SZKOLA BRANZOWA | STOPNIA

= mechanik - monter maszyn = operator obrabiarek

1 urzadzen skrawajacych (CNC)
.ﬁgﬁ = elektryk = stolarz
_EKP_ = clektronik

szkota sukcesu

tEmu!wﬂ.a A Powiat
Stargardzki

www.zsl.stargard.pl tel. 91 578 37 77

50 lat

Zespot Szkot Budo1v7l§’rro1—1'echnicznych

&
"BUDOWLANKA"- pewna praca w kraju i za granicami..!

Ksztalcenie w ' Budowlance'' to tyle teorii ile wymaga poziom wiedzy ogélnej nowoczesnego Europejczyka i tak duzo wiedzy i umiejetnosci
praktycznych, ile wymaga od pracownika wspélczesny rynek pracy.
Zespol Szkét Budowlano - Technicznych, to szkola z 50letnig tradycja... ksztalci w zawodach, ktérych poszukuja pracodawcy.
Po ZSB-T nie bedziesz musial szuka¢ pracy. Sam ja sobie bedziesz mégh wybrac..!

Ksztalcimy w kierunkach:

Technikum Zawodowe nr 3

technik budownictwa

technik drég kolejowych i obiektéw inzynieryjnych

technik urzadzeri i systemow energetyki odnawialne;j

technik rob6t wykonczeniowych w budownictwie

Branzowa szkola I stopnia

monter zabudowy i robét wykornczeniowych w budownictwie

monter sieci i instalacji sanitarnych

Branzowa szkola I stopnia wielozawodowa

cukiernik, fryzjer, sprzedawca, krawiec, kucharz, szkutnik, mechanik po-
jazdéw samochodowych, elektromechanik pojazdéw samochodowych,
lakiernik, piekarz, lusarz, stolarz, ztotnik-jubiler, fotograf, zegarmistrz,
tapicer i inne.
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Szanowni Paristwo, mimo, iz szkolnictwo zawodo-
we jest istotnym elementem ksztalcenia kadr dla gospo-
darki narodowej, utracito ono,zwlaszcza po reformie edu-
kacji w koricu lat dziewigédziesigtychna znaczeniu, presti-
Zui trosce panstwa.Podejmowane przez nas dziatania re-
alizowane w ramach Europejskiego Tygodnia Umiejet-
nosci Zawodowych to jedno z licznych dziatari podejmo-
wanych przez Kuratorium Oswiaty w Szczecinie we
wspOlpracy zaréwno ze szkotami jak iz organami prowa-
dzacymi szkoly branzowe i techniczne stuzace przywrd-
ceniu nalezytej rangi tego dziatu edukacji w naszym regio-
nieiw kraju.

Edukacja w szkotach zawodowych wymaga dzi§
szczegblnej uwagi, wspdlpracy i systematycznego wdra-
zania specjalnych zabiegdéw w celu realnego wyréwnania
szans mtodych ludzi na rynku pracy, wdrazania w zycie
zasady 1 bezwzglednej potrzeby uczynieniaz tej Sciezki
edukacji wartosciowej. Trafny wyb6r sciezki edukacyj-
nej umozliwia mtodym ludziom zdobycie specjalistycz-
nych kompetencjizawodowych, ate umozliwiaja realiza-
cje wlasnych pasji, zainteresowan i talentu, zwigkszajq
szanse na zatrudnienie i stajg si¢ Zrédiemsatysfakcji
w dorostym zyciu.

Szkoty zawodowe stanowic powinny zaplecze ryn-
ku pracy, dajac w przysztosci uczniom wysokie prawdo-
podobienistwo zatrudnienia, zas przedsiebiorstwom do-
brze wykwalifikowanych, gotowych do podjecia zadan
zawodowych pracownikéw.

Obecnie wdrazana nowa Polityka Oswiatowa Pani-
stwa zmierza w kierunku sformutowania i wdrozenia
nowego modelu ksztalcenia zawodowego, uwzglednia-

"Odkryj swoj talent"Europejski Tydzien umiejetnosci Zawodowych
20-24 listopada 2017r. Wojewodztwo Zachodniopomorskie

(...)Kiedy patrzymy w przysztosc, stajemy twarzq w twarz z wieloma watpliwosciami dotyczgcymi
Swiata, w ktorym bedq zyc nasze dzieci, wnuki i prawnuki, ale mozemy byc¢ pewni przynajmniej jednej
rzeczy: jesli chcemy, Zeby Ziemia zaspokajata potrzeby swoich mieszkaricow, ludzkosc¢ musi przejs¢
glebokq transformacje. Swiat jutra musi byé diametralnie rézny od swiata, ktéry znamy, wstepujge w XXI

wiek i nowe milenium. (...)

(...) Musimy przemyslec sposob organizowania wiedzy. Oznacza to zerwanie z tradycyjnymi bariera-
mi, pomiedzy dyscyplinami i utworzenie nowych sposobéw na ponowne powiqgzanie tego, co zostato
rozdzielone. Musimy zaplanowac od nowa (przeformutowac) polityke edukacyjng i programy, a wdraza-

Jjac te reformy, musimy caty czas pamigtac o dtugofalowosci i naszej ogromnej odpowiedzialnosciwobec

przysztych pokolen."- Federico Mayor -Dyrektor Generalny UNESCO

Jjacegozaréwno potrzeby lokalnego rynku pracy, jak i stan-
dardy jakosci zgodne z europejskimi ramami odniesienia,
na rzecz zapewniania jakosci w ksztatceniu i szkoleniu
zawodowym.

Zmiany dotycza optymalizacji procesu ksztalcenia
idoksztatcania zawodowego w szkotach naszegoregio-
nu.W ramach dziatari zmierzajacych do poprawy stanu
ijakosci ksztalcenia zawodowego wdrazane s nowe in-
strumenty organizacyjne i prawne.Kuratorium Oswiaty
wspiera szkoly 1 nauczycieli branzowego szkolnictwa
zawodowego w zakresie stosowania nowych narzedzi
iwdrazania standard6éw jakosci pracy szkét . Wzajemne
relacje oferty edukacyjnej i potrzeb rynku pracy wigza si¢
wprost z zamawianiem pewnych kierunkéw ksztatcenia,
delegowaniem pracownikéw firmy do pracy w ramach
warsztatow,czy stazy i praktyk.

Szczegdlnguwage pragne zwrdci¢ Paiistwu na atrak-
cyjng oferte szkét zawodowych naszego regionu, ktére
w konsultacji z samorzadami lokalnymi modyfikujg swo-
je programy ksztatcenia zgodnie z kierunkami rozwoju
lokalnej przedsigbiorczosci oraz strategig lokalnego roz-
woju gospodarczego.

Wielu z Paristwa zastanawia si¢ nad wyborem typu
Sredniej szkoty dla Paristwa dzieci - specjalistami w roz-
poznawaniu predyspozycji umiejetnosci i talentéw dzieci
oraz ekspertami wspierajacymi dokonanie wyboru szko-
1y ponadpodstawowej sa wykwalifikowani doradcy za-
wodowi. W ostatnich latach nastapit rozwdj poradnictwa
i doradztwa zawodowego w Polscetworzac zasoby in-
formacyjne w zakresie ksztalcenia zawodowego i usta-
wicznego oraz wspieranie dalszego rozwoju tychustug.

Podczas dni otwartych organizowanych w naszym
wojewddztwie w ramach obchodzonych w dniach 20-24
listopada br. Europejskim Tygodniu Umiejgtnosci zawo-
dowych zaréwno doradcy jak i pedagodzy szkolni beda
udzielac wsparcia w tym zakresie.

Dyrektorom i nauczycielom oraz uczniom szkét za-
wodowych dzigkuje za wiaczenie si¢ w obchody Euro-
pejskiego Tygodnia Umiejetnosci Zawodowych i przy-
gotowanie bardzo atrakcyjnych programéw jego obcho-
déw, przede wszystkim za otwarcie drzwi i umozliwienie
zwiedzania szk6ti zapoznania si¢ z ich oferta edukacyjna,
zaorganizacje warsztatow praktycznych wraz z udostep-
nieniem prezentacjinowoczeshie wyposazonych pracowni
szkolnych, za organizacjg¢ konkurséw, konferencji, wy-
staw 1 spotkar informacyjnych.Przedsiebiorcom dzigku-
je zaumozliwienie organizacji wycieczek do zaktadow
ifirm naszego regionu oraz wlaczenie si¢ w debate doty-
czacamozliwosci wlaczenia rodzimej przedsigbiorczosci
w proces praktycznej nauki zawodu.

W ramach Europejskiego Tygodnia Umiejgtnosci
Zawodowych pragne zaprosi¢ wychowankéw przedszko-
li, uczniéw szkét podstawowych oraz klas gimnazjal-
nych,jak réwniez ich rodzicéw do zapoznania si¢ z bogatg
oferta prorozwojowych kierunkéw ksztatcenia zawodo-
Wego naszego regionu.

Uczniom natomiast zyczg¢ dokonania madrychi sa-
tysfakcjonujacych wyboréw, ktére zapewnig im w przy-
szlosci satysfakeje, dostatek i szczescie w dorostym zyciu
zawodowym.

Magdalena Zarebska-Kulesza
Zachodniopomorski Kurator Oswiaty

ZINTEGROWANY SYSTEM KWALIFIKACJI - WSPOLPRACA NA RZECZ KWALIFIKACJI 27-28 LISTOPADA 2017 R. W SCK

Konferencja skierowana do pracodawcéw, organi-
zacji branzowych, przedstawicieli samorzadu terytorial-
nego, firm szkoleniowych, rzemiosta, szkdl i doradcéw
zawodowych.

"Umiejetnos¢ uczeniasi¢" to zdolnos¢ konsekwent-
negoiwytrwalego uczenia sig, organizowania wlasnego
procesu uczenia si¢ poprzez efektywne zarzadzanie cza-
semiinformacjami, zaréwno indywidualnie, jak i w gru-
pach. Kompetencja ta obejmuje Swiadomos¢ wlasnego
procesu uczenia sie i potrzeb w tym zakresie, identyfiko-
wanie dostepnych mozliwosci oraz zdolnos¢, pokony-
wania przeszkod w celu osiggniecia powodzenia w ucze-
niu si¢. Kompetencja ta oznacza réwniez nabywanie,
przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i umiejetno-
$ci, a takze poszukiwanie i korzystanie ze wskazéwek.
Umiejetnosé uczenia si¢ pozwala osobom naby¢ umiejet-
nos¢ korzystania z wezeshiejszych doswiadezen wucze-
niu si¢ i ogdlnych doswiadczeri zyciowych w celu wyko-
rzystywaniai stosowania wiedzy i umiejetnosci w rézno-
rodnych kontekstach - w domu, w pracy, atakze w eduka-
cjiiszkoleniu. Kluczowymi czynnikami w rozwinigciu
tej kompetencji u danej osoby s3 motywacja i wiara we
wiasne mozliwosci. W sytuacji, kiedy uczenie si¢ skiero-
wane jest na osiggniecie konkretnych celéw pracy lub
kariery zawodowej, osoba powinna posiadac znajomos¢
wymaganych kompetencji, wiedzy, umiejetnosci i kwali-
fikacji oraz prorozwojowych kierankéw kwalifikacyjnych

wdrazanych pod potrzeby lokalnego rynku pracy.

‘We wszystkich przypadkach umiejetnos¢ uczenia si¢
wymaga od osoby znajomosci i rozumienia wlasnych
preferowanych strategii uczeniasig, silnych i stabych stron
wiasnych umiejetnosci i kwalifikacji, a takze zdolnosci
poszukiwania mozliwosci ksztatcenia i szkolenia si¢ oraz
dostepnej pomocy lub wsparcia.

Ksztalcenie i szkolenie zawodowe pozwala zdoby¢
umiejetnosci, kwalifikacije i doSwiadczenie, ktérych lu-
dzie potrzebujg zeby zwigkszyc¢ swoje szanse na zatrud-
nienie. Praktyki i uczenie si¢ oparte na pracy ulatwiaja
przejscie z systemu edukacji do miejsca pracy. Ksztalce-
nie i szkolenia zawodowe oferuja ludziom pomoc w za-
wodowym przemieszczaniu si¢ miedzy krajami lub sek-
torami.

Ecvet-EuropeanCredit System for VocationalEduca-
tion and Training - jest techniczng rama umozliwiajgca
transfer, uznawanie i akumulacje osiagniec¢ (zaréwno
kompetencji zawodowych, jak i nabytych kwalifikacji)
W procesie uczenia si¢ na podstawie walidacji efektéw
uczeniasie.

Celem europejskiego systemu transferu osiagnigé

w ksztalceniu i szkoleniu zawodowym (ECVET) jest:
- ulatwienie uczgcym si¢ uzyskania potwierdzeniaiuzna-
nia umiejgtnosci i wiedzy zdobytych w réznych syste-
mach i krajach - tak aby méc zaliczy¢ je do swoich kwa-
lifikacji zawodowych;

- zachgcenie uczacych sie do nauki w réznych krajach
isrodowiskach edukacyjnych;
- zwiekszenie kompatybilnosci réznych systeméw ksztat-
cenia i szkolenia zawodowego (VET) w calej Europie
oraz oferowanych przez nie kwalifikacji;
- zwigkszenie szans absolwentéw réznych systeméw
ksztatcenia i szkolenia zawodowego narynku pracy oraz
zapewnienie pracodawcow, ze zakazdym rodzajem kwa-
lifikacji uzyskanych w ramach VET stoja konkretne umie-
jetnosciiwiedza;
-zwigkszenie przejizystosci kwalifikacji;
- odnoszenie kompetencji obywateli;
- uczenie si¢ przez cale zycie
- ulatwienie i zwigkszenie mobilnosé uczacych sie
- walidacja, uznawanie kompetencji zdobywanych nadro-
dze poza-inieformalnego uczenia si¢
Ksztalcenie zawodowe moze oferowac szybsza dro-
ge zatrudnienia zaréwno w kraju, jak 1za granicg, adzigki
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych pracownikéw fir-
mamoze zyskac na efektywnosci i konkurencyjnosci.
Udziat w konferencji w dniach 27128 listopada 2017r.
umozliwi Paristwu doglebne zapoznanie si¢ z mozliwo-
Sciami jaki otwieraja si¢ przed przysztymi iobecnymi pra-
cownikami i pracodawcami. Zachgcamy doudziatu.
Urszula Berliriska
Dyrektor Wydziatu Ksztatcenia Branzowego
Kuratorium Oswiaty w Szczecinie.

s.8
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KULTURA

Bez nich ciezko o kulture

Do 31 grudnia skladaé mozna wnioski o uhonorowanie tytulem Mecenasa Kultury Stargardu za rok 2017. Bez finansowego wsparcia, a takze
zaangazZowania podmiotow gospodarczych i prywatnych, trudno byloby dzis przeprowadzi¢ niejedno wydarzenie artystyczne.

Tytut Mecenasa Kultury Stargardu przyznaje
Prezydent Miasta z inicjatywy wiasnej lub na pi-

semny wniosek dzialajacych na terenie miasta: in-
stytucji i placowek kultury, zwigzkéw i stowarzy-
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szen tworczych i kulturalnych oraz srodowisk arty-
stycznych, a takze szko6t artystycznych oraz placé-
wek oswiatowo-wychowawczych.

Zgodnie z uchwala, tytul Mecenasa Kultury
Stargardu jest nagroda honorowa. Stanowi wyraz
uznania os6b fizycznych i prawnych oraz jedno-
stek organizacyjnych bez osobowosci prawnej, za
znaczace wsparcie dziatalnosci artystycznej i kul-
turalnej, w tym takze organizacji wydarzen kultu-
ralnych oraz dzialalnosci na rzecz ochrony zabyt-
kéw 1 opieki nad zabytkami, prowadzonych na te-
renie Stargardu.

Whioski dostgpne sg na stronie internetowe;j
www.stargard.pl w zaktadce: Miasto- Kultura- Na-
grody Prezydenta Miasta.

Wigcej informacji udzielajg pracownicy Wydziatu
Kultury, Sportu i Turystyki Urzedu Miejskiego, tel.
91 578 10 61, e-mail: s.kuleczko@um.stargard.pl.

(RuM)

Nagrody dla twércow 2017

Do 15 grudnia skladaé mozna wnioski w sprawie przyznania nagréd Prezydenta Miasta Stargardu dla artystéw, twércow i animatoréw kultury za

rok 2017.

Nagroda przyznawana jest raz w roku stargardz-
kim artystom, twércom i animatorom kultury za
szczegOllne osiagnigcia indywidualne lub zespoto-
we na niwie szeroko pojetej dziatalnosci kulturalnej
w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody. Na-
grody przyznawane sg w trzech kategoriach:

1) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju kultury oraz upo-
wszechniania kultury i sztuki,

2) osiggnigcia w dziedzinie twdrczosci artystyczne;j,
3) dziatalnos¢ na rzecz ochrony dziedzictwa kultu-
rowego.

Prezydent Miasta Stargard moze przyznawaé na-
grode z inicjatywy wiasnej lub na pisemny wnio-
sek:

1) podmiotéw majacych inicjatywe uchwalodawcza,
o ktérych mowa w § 9 ust.1 pkt 2-5 Statutu Miasta
Stargard,

2) miejskich instytucji i placéwek kultury dziataja-
cych na terenie miasta Stargard,

3) zwigzkow lub stowarzyszen twérczych i kultu-
ralnych oraz srodowisk artystycznych dziatajacych
na terenie miasta Stargard,

4) szkoét artystycznych oraz placowek oswiatowo -
wychowawczych,

5) mieszkaricow Stargardu, po zebraniu pod wnioskiem
0 przyznanie nagrody, co najmniej 50 podpisow.

Whioski dostgpne sg na stronie internetowej
www.stargard.pl w zaktadce Miasto- Kultura- Na-
grody Prezydenta Miasta.

Informacji udzielajg pracownicy Wydziatu Kul-
tury, Sportu i Turystyki Urzedu Miejskiego, tel. 91
5781061, e-mail: s.kuleczko@um.stargard.pl.

(RuM)

Stypendia i nagrody artystyczne Prezydenta

Do 15 grudnia sklada¢ mozna wnioski o przyznanie nagrody artystycznej dla dzieci i mlodziezy za osiagniecia uzyskane w roku 2017 oraz wnioski
o przyznanie stypendium artystycznego na rok 2018.

Stypendia przyznawane sg raz w roku, na czas
okreslony, nie dtuzszy niz 12 miesigcy i wyplacane
sa w ratach miesigcznych. Wysokos¢ miesiecznej
kwoty stypendium moze wynosi¢ od 150 zt do 800
zt brutto. Stypendia i nagrody artystyczne sa wyra-
zem uznania dla mtodych ludzi, ktérzy wykorzystu-
jac swdj talent osiggaja znaczace wyniki w konkur-
sach, festiwalach, przegladach artystycznych, pro-
mujg nasze miastoi sgjego ambasadorami. Sg takze
formg mecenatu nad najzdolniejszq miodzieza miesz-
kajacag w Stargardzie lub tutaj rozwijajacg swoje
umiejgtnosci.

Prezydent Miasta Stargard moze przyznawaé
stypendium i nagrode z inicjatywy wlasnej lub na
pisemny wniosek: samorzagdowych instytucji kultu-
ry dziatajgcych na terenie Stargardu, stowarzyszen
oraz innych podmiotéw dzialajacych w obszarze
kultury i sztuki na terenie naszego miasta oraz star-
gardzkich szkét artystycznych oraz placéwek oswia-
towych i oswiatowo - wychowawczych.

Stypendium moze otrzymac osoba, ktora spel-
nia nastepujace kryteria:

1) zamieszkuje lub ksztalci si¢ na terenie miasta

Stargard;

2) podjeta lub kontynuuje edukacje artystyczna,
studia, staz, itp.;

3) posiada udokumentowane osiggniecia w re-
prezentowanej przez siebie dziedzinie sztuki, tj. osig-
gneta, w roku, w ktérym sktadany jest wniosek,
znaczace wyniki w przegladach, konkursach, festi-
walach, turniejach, olimpiadach artystycznych i tym
podobnych wydarzeniach o zasiggu co najmniej
wojewo6dzkim, promujac jednoczesnie miasto Star-
gard;

4) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym
miasta Stargard, prezentujac swoje umiejgtnosci oraz
dokonania artystyczne tj. bierze udzial w koncer-
tach, wystawach, wieczorach autorskich, wystgpuje
zrecitalami, itp.;

5) bedzie realizowata, w roku, na ktéry przy-
znawane sg stypendia, program stypendium obej-
mujacy doskonalenie umiejetnosci artystycznych i
twoérczych oraz ich prezentacje, w tym takze realiza-
cje dziatar skierowanych do mieszkaricow miasta
Stargard;

6) nie ukoriczyta 26 lat zycia.

Kandydatem do nagrody moze by¢ osoba,
ktéra spelnia nastepujace kryteria:

1) zamieszkuje, badZ ksztalci si¢ na terenie mia-
sta Stargard;

2) uzyskata, w roku, w ktérym sktadany jest
whniosek, czolowe miejsca w konkursach, przegla-
dach, festiwalach, olimpiadach artystycznych, itp. o
zasiggu co najmniej ogélnopolskim;

3) aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym i
artystycznym miasta Stargard, prezentujac swoje
umiejetnosci oraz dokonania artystyczne tj. bierze
udzial w koncertach, wystawach, wieczorach autor-
skich, wystepuje z recitalami, itp.;

4) swoimi znaczacymi osiggni¢ciami i prowa-
dzong dziatalnoscig promuje Stargard w kraju i poza
jego granicami;

5) nie ukonczyta 26 roku zycia.

Druki dostgpne sg do pobrania na stronie
www.stargard.pl w zaktadce: Miasto-Kultura-Na-
grody Prezydenta Miasta. Informacji dodatkowych
udzielajg pracownicy Wydziatu Kultury, Sportu
i Turystyki Urzedu Miejskiego, tel. 91 578 10 61,
e-mail: s.kuleczko@um.stargard.pl. (RuM)
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SPORT

Prezydent nagrodzit medalistki

Katarzyna Madrowska i Zuzanna Laptuta pod koniec wrzesnia zdobyly zlote medale podczas dwoch waznych wydarzen sportowych. - JestesScie
duma dla Stargardu. Pokazujecie mlodym ludziom, Ze warto mieé pasje¢ i ciezko pracowaé. Jestem pewien, Ze przed Wami kolejne sukcesy - mowit
prezydent Rafal Zajac gratulujac zapasniczce i kick-bokserce.
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Katarzyna Madrowska znakomicie zaprezento-
wata si¢ podczas Akademickich Mistrzostw Polski
w Zgierzu, gdzie uznano jg za najlepsza zawodnicz-
ke catego turnieju. Wystepujac w barwach LKS Fe-
niks Pesta udowodnita, ze jest bezkonkurencyjna
w kraju w swojej kategorii wagowej. Trenerem za-
pasniczki jest Mariusz Kucharczyk. Katarzyna Ma-
drowska przygotowuje si¢ do startu w Mistrzo-
stwach Swiata U23, ktére odbeda si¢ w Bydgosz-
czy jeszcze w listopadzie.

Zuzanna Eaptuta widowiskowo pokonata przed
czasem konkurentke z Biatorusi podczas Pucharu
Europy K-1 WAKO w Pradze. W barwach Fight
Academy Stargard w ringu uzyta mocnych kopnigé,
co doprowadzito ja do sukcesu. Zuzanna trenuje taj-
ski boks pod okiem Marka Medynskiego. Stargar-
dzianka zamierza w grudniu wystartowac w Pucha-
rze Polski Muay Thai w Krakowie.

Eaczna pula nagréd finansowych, ktérg prezy-
dent przekazat stargardziankom to 4000 zt. ~ (Pst)

Stypendia i nagrody dla sportowcow

Do 15 grudnia mozna skladaé wnioski o stypendia i nagrody sportowe za rok 2017. Ich wysokos¢ jest uzalezniona od wynikow i osiagnieé

sportowych.

Tegoroczni stypendysci otrzymywali miesigcz-
nie od 150 do 650 ztotych. Jednorazowo wyptacone
nagrody wahaly si¢ od 500 do 2000 zlotych.

O stypendium i nagrod¢ moga ubiegac si¢ za-
wodnicy spetniajacy wszystkie ponizsze kryteria:

- uprawiajg dyscypling objetg programem
Igrzysk Olimpijskich lub Igrzysk Europejskich;

- reprezentujg barwy klubu lub stowarzyszenia
kultury fizycznej dziatajacego na terenie Miasta Star-
gard;

- posiadajg status amatora - uprawiajg sport na
podstawie innej niz umowa o prace lub umowa cy-
wilno-prawna i nie otrzymujg za to wynagrodzenia;

- posiadajg aktualng karte zgloszenia, licencje
badz inny dokument uprawniajacy do udziatu w za-
wodach;

- osiggajg wysokie wyniki sportowe we wspot-
zawodnictwie miedzynarodowym lub krajowym;

- sg uczniami, shuchaczami szkoty policealnej
lub studentami wyzszej uczelni w roku przyznawa-
nia stypendium i nie ukoriczyli 26 lat.

Stypendia oraz nagrody sportowe sg przyzna-
wane za znaczace osiggniecia sportowe w okresie
od 1 stycznia do 15 grudnia 2017 roku. Wnioski sg
do pobrania w aktualnosciach na stronie www.star-
gard.pl. Nalezy je sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta
Urzgdu Miejskiego w Stargardzie przy ulicy Czar-
nieckiego 17.

Wszelkich dodatkowych informacji udzielaja
pracownicy Wydziatu Kultury, Sportu, Turystyki
i Promocji osobiscie (Urzad Miejski w Stargar-
dzie, ul. Czarnieckiego 17, pokdj 203), tel. 91
834 10 81 lub mailowo: a.terlikowska@um.star-
gard.pl.

(RuM)

s.10

Miasto dofinansuje zadania sportowe

Do korica listopada mozna skladaé wnioski o wsparcie finansowe zadan z zakresu rozwoju sportu.
O wsparcie mogg starac si¢ kluby sportowe, stowarzyszenia oraz inne podmioty dzialajace na
terenie Stargardu, lecz nie s3 zaliczane do sektora finanséw publicznych i nie dzialaja w celu

osiagniecia zysku.

Whioski (formularz ponizej) mozna sktadaé
w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Miejskiego w Star-
gardzie przy ulicy Czarnieckiego 17. Wszelkich do-
datkowych informacji udzielajg pracownicy Wy-
dziatu Kultury, Sportu, Turystyki i Promocji - tele-
fon: 91 834 10 81, e-mail: a.terlikowska@um.star-
gard.pl.

Szczegdtowe informacje na temat zasad wspar-
cia finansowego, a takze katalogu celéw publicz-
nych z zakresu sportu, mozna znalez¢é w uchwale
Rady Miejskiej w sprawie okreslenia warunkéw
itrybu finansowania rozwoju sportu w Gminie Mia-
sto Stargard.

(RuM)
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JUBILEUSZ PSONI

25 lat istnienia Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepetnosprawnosciq Intelektualng w Stargardzie

Moga mie¢ kawatek swojego swiata

O nowo poczetym zyciu, dziecku pozostajagcym w lonie matki, méwimy czesto uzywajac kategorii cadu. W czasie naszej wieloletniej pracy z osobami
niepelnosprawnymi uslyszeliSmy kiedys na jednym z sympozj6w, ze 6w cud nie ma tylko wydZwieku emocjonalnego, ale rzeczywiscie stowo to dobrze
oddaje szereg procesow, jakie zachodza w czasie rozwoju prenatalnego. Cudem jest to, Ze rodzimy si¢ zdrowi. Niestety, nie wszyscy maja to szczescie...

Kiedy ponad 25 lat temu pojawily sig¢ pierwsze
pomysty na zorganizowanie systematycznej pomo-
¢y na rzecz 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektu-
alng - nie byt to tak modny i powszechny temat jak
dzisiaj. Nie dziwi tez fakt, ze taki pomyst musiat
wyjs¢ od oséb, ktére byty najblizej niepelnospraw-
nych - od ich rodzicéw.

Rodzice - dzieciom

"Chcielismy da¢ im cho¢ namiastk¢ normalne-
go zycia" - powtarza nam czgsto zatozyciel Stowa-
rzyszenia Kazimierz Nowicki, ktéry od 25 lat petni
spoteczng funkcje przewodniczacego Zarzadu Kota.
Wraz z matzonka Magdaleng Nowickg byli pomy-
stodawcami zalozenia Kota PSONI w Stargardzie.
Przyjazi, praca, dom - to obszary, ktére dla kazdego
Z nas stanowig trzon codziennego zycia. Nasze Sto-
warzyszenie od 25 lat stara si¢ wyréwnywac szanse
0s6b z niepelnosprawnoscig intelektualng, aby i Oni
mogli z radoscig przezywac przyjaZnie, pracowac,
organizowa¢ swéj dom - mie¢ kawalek swojego
Swiata. ..

Cwieréwiecze dziatalnosci

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upo-
Sledzeniem Umystowym Koto w Stargardzie dziata
od 16 marca 1992 roku.

W ubiegtym roku, 15 grudnia 2016, nastgpita
zmiana nazwy na Polskie Stowarzyszenie na rzecz
Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto
w Stargardzie (PSONI).

12 sierpnia 1994 roku Koto uzyskato osobo-
wos¢ prawna, natomiast w grudniu 2004 roku - sta-
tus organizacji pozytku publicznego.

Koto prowadzi nastgpujace placéwki i inne for-
my dziatalnosci: Warsztat Terapii Zajgciowej (od 1
kwietnia 1993r.), Srodowiskowy Dom Samopomocy
(od 15 grudnia 1998r.), pierwszy w Polsce Zaktad
Aktywnosci Zawodowej "Centralna Kuchnia" (od
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15 sierpnia 2000r.), Mieszkalnictwo Wspomagane
(od 17 grudnia 1999r.).

Koto posiada uprawnienia do organizacji turnu-
s6w rehabilitacyjnych dla os6b niepetnosprawnych.
W ciggu mijajacych 25 lat zostalo zorganizowanych
iprzeprowadzonych kilkadziesiat takich turnuséw.

A
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Kota PSONI
w Stargardzie

1992 - 2017

0Od 20 lat PSONI wspétpracuje z niemiecka or-
ganizacja Lebenshilfe Pasewalk.

Koto dotychczas byto 23 razy organizatorem
Wojewddzkich Igrzysk Lekkoatletycznych Oséb
Niepetnosprawnych.

Cele dziatania

PSONI jest organizacja pozarzadowa, niedocho-
dowg i samopomocowa, dziata na rzecz wyréwny-
wania szans 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektu-
alng i tworzenia stosownych ku temu warunkéw.
Dba tez o przestrzeganie wobec nich praw cztowie-
ka oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecz-
nym i wspierania ich rodzin, tworzenia osobom
z niepelnosprawnoscig intelektualng warunkéw
umozliwiajacych decydowanie o swoich prawach,

.

zaréwno w rodzinie, jak i placéwkach.

Gtéwnym celem Kota PSONI jest stworzenie
kompleksowego systemu rehabilitacji i opieki nad
osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng. Stwo-
rzony system pozwala na kierowanie do odpowied-
niej placowki takich oséb, dla ktérych profil prowa-
dzonej rehabilitacji jest najodpowiedniejszy,
uwzglednia ich potrzeby oraz mozliwosci psychofi-
zyczne. W ten spos6b podopieczni Kota znajduja
dla siebie takie miejsce, ktére zagwarantuje im opty-
malne warunki pracy i rehabilitacji.

Warsztat Terapii Zajeciowej

W zajeciach Warsztatu Terapii Zajgciowej uczest-
niczy 45 0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualna,
posiadajgcych orzeczenie o niezdolnosci do pracy

|

zawodowej i zakwalifikowanych do korzystania
z zajec terapeutycznych. WTZ realizuje zadania
w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowej, zmie-
rzajace do ogélnego rozwoju i poprawy sprawnosci
niezbednych do prowadzenia przez osobe z niepet-
nosprawnoscig intelektualng niezaleznego, samo-
dzielnego i aktywnego zycia na miare jej indywidu-
alnych mozliwosci.

Realizacja tych zadan odbywa si¢ poprzez: og6l-
ne usprawnienie, przygotowanie do zycia w Srodo-
wisku spotecznym, rozwijanie psychofizycznych
zdolnosci niezbednych w pracy, rozwijanie umiejet-
nosci zawodowych niezbednych do podjgcia pracy
w Zakladzie Aktywnosci Zawodowe;j,

Cele dziatalnosci Warsztatu to: zapewnienie
uczestnikom miejsca w spoleczenistwie, dbanie
0 godnos¢ osoby z niepelnosprawnoscia intelektu-
alng, nauka radzenia sobie w codziennych sytuacjach
zyciowych, terapia praca, trening ekonomiczny.

Dokoiiczenie na stronie 12
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Podstawowq formg dziatalnosci w WTZ jest
praca, poprzez ktdra uczestnicy uczg si¢ i dosko-
nalg czynnosci zwigzane z wykonywaniem okre-
Slonych umiejetnosci zawodowych, podejmuja
i wykonuja zlecenia, wykonuja niepowtarzalne wy-
roby o wysokiej jakosci. Jakos¢ tg dostrzegt Mar-
szalek Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego, na-
dajac produktom powstatym w Warsztacie Terapii

Zajeciowej Certyfikat Podmiotu Ekonomii Spotecz-
nej "Zakup Prospoteczny". Uczestnicy wyrabiajg
takze odpowiedzialnos¢ za wykonang prace i jej
koricowy efekt. Praca wykonywana jest w 9 pra-
cowniach terapeutycznych: dwie ceramiki, stolar-
stwa, gospodarstwa domowego, szycia, rekodzieta
artystycznego i sitodruku, poligraficzno- kompute-
rowa, plastyki i witrazu oraz rehabilitacji ruchowe;.
Podopieczni WTZ aktywnie uczestniczg w organi-
zacji Wojewddzkich Igrzysk lekkoatletycznych
Os6b Niepetnosprawnych i Miedzynarodowego
Dnia Oséb Niepelnosprawnych.

Srodowiskowy Dom Samopomocy

SDS w Stargardzie prowadzony jest przez PSO-
NI na mocy umowy o realizacj¢ zadania z zakresu
pomocy spotecznej zawartej z Gming Miastem Star-
gard. Dom Samopomocy jest placéwka wsparcia
dziennego dla 40 0sdb z niepetnosprawnoscig intelek-
tualng wymagajacych wsparcia, czgsciowej opieki
ipomocy niezbgdnej do zycia w srodowisku rodzin-
nymispolecznym.

Celem SDS jest zapewnienie osobom z niepelno-
sprawnoscig intelektualng oraz ich rodzinom mozli-
wosci aktywnego i dajacego zadowolenie zycia oraz
wigzi z ludZmi w warunkach bezpieczeristwa i akcep-
tacji.

Do gtéwnych zadari Srodowiskowego Domu
Samopomocy nalezy zapewnienie swoim podopiecz-
nym wsparcia i postgpowania rehabilitacyjnego zmie-
rzajacego do osiggniecia mozliwie jak najpetniejsze;j
samodzielnosci zyciowej. Ustugi $wiadczone w SDS
majq przede wszystkim na celu poprawe jakosci zycia,
funkcjonowania i powstrzymywania postepujacej re-
gresji. Wszystkie rodzaje dziatai, metod i form pro-
wadzonych zajgc stuzg korygowaniu nieprawidlowo-
$ci rozwojowych, a takze usprawnianiu zaburzonych
sfer fizycznych i psychicznych.

Terapie, rehabilitacje i treningi
Podopieczni SDS korzystaja z kompleksowych

ustug rehabilitacyjnych obejmujacych rehabilitacje
leczniczg - kinezyterapig oraz rehabilitacj¢ spoteczna,
a takze terapi¢ zajeciowq i sensoryczng. Ponadto
podopieczni korzystajg z treningu funkcjonowania
w zyciu codziennym, treningu kulinarnego, trenin-
gu gospodarowania wlasnymi srodkami finansowy-
mi, treningu umieje¢tnosci praktycznych, treningu
umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania pro-

bleméw oraz umiejetnosci spedzania czasu wolne-
go. Sa tez zajecia rozwijajace zainteresowania w ra-
mach zaj¢¢ popotudniowych w formie klubéw zain-
teresowarl.

Terapia poprzez treningi i terapie zajeciowg re-
alizowana jest w osmiu pracowniach terapeutycz-
nych: rekodzieta artystycznego, ceramiki, gospodar-
stwa domowego, spoteczno- kulturalnej, rozwijania
zainteresowai, rekodziela z elementami stolarstwa,
komputerowej i matej poligrafii oraz rehabilitacji
ruchowej. Dla uczestnikéw SDS funkcjonuje réw-

niez Swietlica socjoterapeutyczna, ktérej zatozeniem
jest likwidowanie zaburzern zachowania i zaburzer
emocjonalnych.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej
"Centralna Kuchnia”

Zatrudnienie os6b ze znacznym i umiarkowa-
nym stopniem niepetnosprawnosci, a poprzez pro-
wadzong rehabilitacje zawodowa, spoleczng i lecz-
nicza, przygotowanie do zycia w otwartym srodo-
wisku oraz pomoc w realizacji samodzielnego i nie-
zaleznego zycia - to gtéwne cele "Centralnej Kuch-
ni". Pracujgc w zaktadzie, osoby niepetnosprawne
majg mozliwos¢ wypracowania §wiadczen rento-
wych, aktywnie uczestnicza w zabezpieczeniu swo-
jej przysztosci wypracowanej, a nie darowanej. Pra-
ca daje im poczucie godnosci i przydatnosci spo-
leczne;.

Rehabilitacja zawodowa prowadzona w ZAZ
ma na celu uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia
oraz przygotowanie do pracy na otwartym rynku.
Niepelnosprawni pracownicy posiadajg pelne pra-
wa i obowigzki jako pracownicy. Doskonalg zdo-
byte oraz nabywaja nowe wiadomosci i umiejet-
nosci niezbedne w pracy zawodowej. Najwazniej-
szym jednak bodZcem ich uspolecznienia jest
wzrost poczucia wiasnej wartosci i przydatnosci
spolecznej wynikajace z faktu posiadania pracy.

Rehabilitacja spoteczna stuzy ksztaltowaniu
umiejetnosci i sprawnosci psychofizycznych umoz-
liwiajacych samodzielne funkcjonowanie. Niepetno-
sprawni pracownicy ksztaltujg umiejetnosci w za-
kresie zaradnosci zyciowej, aktywnosci spotecznej
iumiejgtnosci spotecznych.

Celem rehabilitacji leczniczej jest maksymalne
podniesienie zdrowia psychicznego i fizycznego nie-
petosprawnych pracownikow.

Kuchnia dobrze znana i lubiana

Dziatalnos¢ gospodarcza w ZAZ "Centralna
Kuchnia" obejmuje ustugi zwigzane z zywieniem
zbiorowym oraz indywidualnym. Giéwnym produk-
tem Zaktadu sg positki obiadowe rozpowszechnione
w systemie Menu Mobil. Polega on na dostawach
positkéw do klienta w pojemnikach izotermicznych,
tzw. termoboksach. Positki moga by¢ réwniez do-
starczane w opakowaniach zbiorowych, ktérymi sg
nowoczesne 1 estetyczne termosy odpowiadajace
najwyzszym wymogom dotyczacym przewozenia
zywnosci. Odbiorcami positkéw sg szkoty, zaklady
pracy oraz odbiorcy indywidualni, szczegdlnie oso-
by starsze i samotne. Zaktad Aktywnosci Zawodo-
wej "Centralna Kuchnia" zajmuje si¢ réwniez orga-
nizacja imprez okolicznosciowych (wesela, bankie-
ty, imprezy rodzinne).

MIESZKALNICTWO WSPOMAGANE

Z mysla o potrzebach mieszkaniowych oséb
z niepelnosprawnoscig intelektualng powstat no-
watorski system mieszkalnictwa obecnie znany
iceniony w kraju.

Istniejg trzy lokalizacje Mieszkalnictwa Wspo-
maganego w Stargardzie: ul. Przedwiosnie 85 -
11 mieszkan, ul. Przedwiosnie 89 - 11 mieszkan,
ul. Broniewskiego 2a - 11 mieszkan.

Celem Mieszkalnictwa Wspomaganego jest
funkcjonowanie w normalnej spotecznosci i za-
pewnienie osobom z niepetnosprawnoscig intelek-
tualng wlasnych mieszkar, usamodzielnianie, roz-
wijanie podstawowych umiejetnosci radzenia so-
bie w codziennym zyciu, a takze zaspokojenie ty-
powych potrzeb psychofizycznych: zadowolenia,
spokoju, komfortu, poczucia wspélnoty, przyjaz-
ni, wspétzycia z otoczeniem.

Wszyscy mieszkancy w dni robocze korzy-
stajg z réznorodnych zaje¢ w placéwkach prowa-
dzonych przez Koto. W zaleznosci od mozliwosci
psychofizycznych uczestnicza w zajeciach w Sro-
dowiskowym Domu Samopomocy, Warsztacie
Terapii Zajeciowej, badZ wykonujg pracg w Za-
ktadzie Aktywnosci Zawodowe;j "Centralna Kuch-
nia". Po zajeciach w placéwce, w swoich domach
wykonujg codzienne czynnosci porzagdkowe, za-
kupy, odpoczywaja, spozywaja wspolne positki,
planuja wydatki, rozmawiajg, wzajemnie si¢ od-
wiedzaja.

Kierownicy Placéwek prowadzonych przez
Koto PSONI w Stargardzie, oprac. (RuM)
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