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Wprowadzenie 

 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Stargard Szczeciński na lata 2014 – 2020 

została przyjęta uchwałą Nr XXXV/405/2013 Rady Miejskiej w Stargardzie Szczecińskim z dnia 17 

grudnia 2013 r.  

Strategia jest wieloletnim dokumentem programowym stanowiącym jedną z głównych podstaw 

realizacji lokalnej polityki społecznej. Cele Strategii zmierzają do poprawy jakości życia mieszkańców 

Stargardu, w szczególności tych, którzy należą do grupy osób zagrożonych wykluczeniem społecznym 

w różnych obszarach życia. 

System wdrażania i monitoringu Strategii określa, iż corocznie Radzie Miejskiej przedstawiane będzie 

Sprawozdanie z realizacji Strategii, wypracowane przez powołany przez Prezydenta Miasta Zespół ds. 

wdrażania i monitoringu Strategii, składający się z przedstawicieli jednostek organizacyjnych Miasta 

oraz podmiotów III sektora zajmujących się realizacją zadań w przedmiotowym obszarze.  

Sprawozdanie obejmuje odniesienie się do określonych w przyjętym przez Radę Miejską dokumencie 

wskaźników monitoringu oraz prognozy zmian. Szczegółowe opisy realizacji poszczególnych działań 

znajdują się natomiast w przedkładanych uprzednio sprawozdaniach z działalności jednostek 

organizacyjnych oraz spółek miejskich, realizujących określone obszary zadań oraz w informacjach  

z realizacji poszczególnych programów, będących elementami niniejszej Strategii, tj. m.in.  

w informacjach z realizacji:  

1) Miejskiego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, przeciwdziałania 

narkomanii i przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na rok 2019, 

2) Miejskiego programu wspierania rodziny na lata 2017 – 2019,  

3) Programu współpracy Miasta Stargard z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2019, 

4) Programu działań na rzecz osób starszych w mieście Stargard na lata 2018-2020 „Stargard 

Przyjazny Starzeniu”. 

 



3 

 

Wskaźniki monitoringu oraz prognoza zmian 

Cel strategiczny I rozwijanie zintegrowanego, zapobiegającego kryzysom systemu wsparcia rodzin ze szczególnym 

uwzględnieniem pozycji dziecka   

CELE SZCZEGÓŁOWE Kierunki działania Wskaźniki 

produktu rezultatu 

1. Wspieranie rodzin                            
w wypełnianiu funkcji 
opiekuńczo – 
wychowawczych. 

1.1.Podejmowanie działań 
ukierunkowanych na przygotowanie 
przyszłych rodziców do rodzicielstwa,  
m.in. poprzez projekt Szkoły rodzenia. 

liczba projektów liczba przyszłych rodziców, którzy uczestniczyli 
w projektach 

- 

Program polityki zdrowotnej pod nazwą: „Szkoła 
Rodzenia – program edukacji przedporodowej 
dla przyszłych rodziców w mieście Stargard" 
prowadzony przez SPWZOZ na zlecenie Gminy- 
Miasta Stargard w 2019 r. został przerwany. 

Samodzielny Publiczny Wielospecjalistyczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej od 2020 r. uruchomił 
bezpłatną przyszpitalną szkołę bez wsparcia 
finansowego z budżetu Miasta. 

- 

1.2.Zapewnienie dostępności  
do opieki przedszkolnej  
i w żłobku. 

liczba przedszkoli i żłobków liczba dzieci, które skorzystały z opieki w 
przedszkolach i żłobkach 

 30 

 21 przedszkoli (7 publicznych i 14 
niepublicznych) 

8 żłobków (1 publiczny, 7 niepublicznych , z 
czego jeden funkcjonował do końca sierpnia 
2019 r.) 

1 niepubliczny klub dziecięcy 

3.014  

2610 w przedszkolach i 379 w żłobkach i klubie 
dziecięcym) 

1.3.Rozwijanie systemu ulg 
skierowanych do rodzin wielodzietnych. 

liczba ulg liczba rodzin, które skorzystały z ulg 

61 

(12 ulg w 12 podmiotach publicznych oraz 49 ulg 

823  

(rodziny, którym wydano Stargardzką Kartę 
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w 27 (32) podmiotach prywatnych)  Dużej Rodziny do 31.12.2019 r.) 

1.4.Wspieranie rodzin w zakresie 
zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych,  
m.in. poprzez system dodatków 
mieszkaniowych oraz najem lokali 
komunalnych. 

liczba udzielonych dodatków mieszkaniowych liczba rodzin, które otrzymały mieszkania 

9.466 

liczba wskazanych lokali  75  

144   

2.Tworzenie warunków 
do prawidłowego rozwoju 
dzieci  i młodzieży. 

2.1.Rozwijanie bazy służącej edukacji, 
realizowaniu zainteresowań  
oraz zagospodarowaniu czasu wolnego 
dzieci i młodzieży. 

  

liczba miejsc tworzących bazę liczba dzieci, które korzystały z zajęć                             
w poszczególnych miejscach tworzących bazę 

Młodzieżowy Dom Kultury,  

 

 

 

Stargardzkie Centrum Kultury,  

 

 

 

 

Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

 

 

 

 

Książnica Stargardzka 

 

 

785 uczestników pracowni MDK w I półroczu  
i 819 w II półroczu 2019 r., ponadto realizowano 
projekt „Twórcza sobota” – zajęcia dla dzieci z 
terenu miasta, nie tylko uczestników grup MDK, 
jak też półkolonie letnie i zimowe, 

148 uczestników pracowni tematycznych, ferie 
zimowe – 380, wakacyjne warsztaty - 120, Kino 
Szkoła – 2861 oraz organizowano Stargardzki 
Dzień Dziecka (ok. 7.000), akcje Stargardzkie 
Dzieciaki Kinomaniaki (ok. 3.850), Wakacje  
i Ferie w kinie SCK 

powszechna nauka pływania II i III klas szkół 
podstawowych: 3.610 uczniów  
w I półroczu i 7.244 uczniów w II półroczu 2019 
r. na basenie zastępczym,  

szkółka pływacka i nauka nurkowania 
prowadzona przez KS Barakuda 1.514; lekcje WF 
na lodowisku - 202 uczniów  
w I półroczu i 1.415 uczniów w II półroczu 2019 
r.  

organizowanie lekcji bibliotecznych - 1638 
uczniów, Wesołe Soboty w Bibliotece – 923 
dzieci i rodziców 
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14 szkół podstawowych (12 publicznych, w tym 
ogólnokształcąca szkoła muzyczna, i 2 
niepubliczne) 

stowarzyszenia i kluby sportowe realizujące 
działania z zakresu rozwoju sportu w mieście 

5795 

 

 

ok. 500 

2.2.Zapewnienie dzieciom 
przejawiającym trudności w nauce 
pomocy psychologicznej, korekcyjno – 
kompensacyjnej. 

liczba projektów liczba dzieci, które uczestniczyły w projektach  

1  

Program „Szkoła, Rodzina, Środowisko” 

 

873 dzieci (14,65% uczniów) w I półroczu roku 
2019 i 819 dzieci (14,93% uczniów)  
w II półroczu roku 2019 

2.3.Zapewnienie dzieciom  
z rodzin ubogich odpowiedniej pomocy 
socjalnej (wyżywienia, ubrania, 
wyprawek szkolnych, itp.) 

liczba form pomocy liczba dzieci, które korzystały z pomocy  

7 

1) świadczenia z pomocy społecznej: 
      -posiłek 

          

      -schronienie 

2) świadczenia rodzinne 
 

3) świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

 

4) świadczenie wychowawcze 

 

5) stypendia i zasiłki szkolne  

 

6) świadczenie Dobry Start  

7) pracownicy MOPS zorganizowali „Bajkowy 
bal” – dla dzieci z rodzin korzystających  
z pomocy asystenta rodziny zorganizowano 
imprezę mikołajkową z prezentami świątecznymi 

 

1)  

- 479 dzieci w wieku do ukończenia szkoły 
ponadgimnazjalnej  

- 14 dzieci 

2) 3.103 dzieci uprawnionych do zasiłku 
rodzinnego  

3) 726 dzieci uprawnionych do świadczenia  
z funduszu alimentacyjnego 

4)10.987 dzieci uprawnionych do świadczenia 
wychowawczego 

5) 221 dzieci w okresie I-VI i 163 dzieci  
w okresie IX-XII 2019 r. 

 

6)5.286  

7) 18 dzieci 
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3.Zapewnienie rodzinom                      
z dysfunkcjami pomocy w 
ich przezwyciężeniu. 

3.1.Realizowanie działań służących 
podnoszeniu kompetencji opiekuńczo – 
wychowawczych rodziców wykazujących 
braki w tym zakresie, m.in. poprzez 
projekt Szkoły dla rodziców. 

liczba projektów liczba rodziców, którzy uczestniczyli w 
projektach 

2 

Szkoła dla rodziców  

Projekt „W rodzinie siła” realizowany przez 
MOPS – podnoszący kompetencje opiekuńczo-
wychowawcze kobiet współuzależnionych 

 

23  

13 

10 

3.2.Wykorzystanie instytucji asystentów 
rodziny do pracy  
nad przywróceniem prawidłowego 
funkcjonowania rodziny. 

liczba asystentów rodziny liczba rodzin objętych opieką asystenta rodziny 

3  49   

3.3.Zintensyfikowanie pracy socjalnej. liczba pracowników socjalnych liczba rodzin, które zostały objęte pracą socjalną 
przez pracowników socjalnych 

33 

(33 pracowników socjalnych i 4 koordynatorów – 
starszych specjalistów pracy socjalnej) 

1.283 

3.4.Rozwijanie interdyscyplinarności                            
w działaniach podejmowanych na rzecz 
wsparcia rodzin. 

liczba zespołów interdyscyplinarnych liczba osób zaangażowanych w pracę zespołów 

8    

- Zespół Interdyscyplinarny                                                

 

 

- Miejska Grupa Konsultacyjna oraz 5 Szkolnych 
Grup Konsultacyjnych 

- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych 

159   

- 12 (stały skład Zespołu, bez uwzględniania 
grup roboczych, w 2019 r. powołano 174 grupy 
robocze) 

- 132 

 

- 15 

3.5. Podejmowanie działań 
zmierzających do powrotu dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej do 
rodziny biologicznej. 

liczba działań liczba dzieci, które wróciły z pieczy zastępczej do 
rodzin biologicznych 

1 

praca z asystentem rodziny 

13  
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Podsumowanie działań realizujących cel strategiczny I „Rozwijanie zintegrowanego, zapobiegającego kryzysom systemu wsparcia rodzin  

ze szczególnym uwzględnieniem pozycji dziecka” 

Prognoza zmian: kontynuacja 
działań 

rozszerzenie 
działań 

do realizacji  
w przyszłości 

stworzenie rodzinom przyjaznych warunków do wychowywania i kształcenia dzieci X   

wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci i młodzieży X   

poszerzenie wiedzy i umiejętności w zakresie wypełniania ról rodzicielskich  X  

zapobieganie umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej X   

rozwijanie interdyscyplinarnej współpracy instytucji i organizacji działających na rzecz 
dziecka i rodziny 

X   

Cel strategiczny II Aktywizowanie grup zagrożonych wykluczeniem społecznym – osób: ubogich, bezrobotnych, bezdomnych, 

uzależnionych  

CELE SZCZEGÓŁOWE Kierunki działania Wskaźniki 

produktu rezultatu 

1. Podejmowanie 

działań służących 

ograniczeniu skali 

ubóstwa i bezrobocia. 

1.1.Tworzenie sprzyjającego klimatu 

dla potencjalnych inwestorów 

tworzących nowe miejsca pracy. 

liczba nowych inwestorów liczba nowych miejsc pracy 

4 435 

1.2. Zintegrowanie  

i zintensyfikowanie działań  

z zakresu pomocy społecznej                          

i instytucji rynku pracy służących 

aktywizacji beneficjentów pomocy 

społecznej, np. prac społecznie 

liczba wspólnych projektów z zakresu 

pomocy społecznej i instytucji rynku pracy 

liczba uczestników projektów 

2 

prace społecznie użyteczne 

Centrum Integracji Społecznej 

116 

29  

87 
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użytecznych. 

1.3.Wykorzystywanie dostępnych 

środków pomocowych 

przeznaczanych na programy 

przeciwdziałania ubóstwu  

i bezrobociu.  

liczba złożonych aplikacji liczba osób objętych projektami, na które 

złożono wnioski aplikacyjne 

 
1 

Program „Posiłek w szkole i w domu” (zastąpił 

program „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania”) 

liczba projektów, które otrzymały 

zewnętrzne dofinansowanie 

1447  

1 

Program „Posiłek w szkole i w domu” 

2.Rozwijanie gminnego 

modelu 

przeciwdziałania                                  

i wychodzenia z 

bezdomności. 

2.1.Realizowanie programu 

osłonowego skierowanego  

do osób zagrożonych eksmisją. 

liczba form pomocy realizowanych  

w ramach programu 

liczba osób, które skorzystały  

z uczestnictwa w programie 

4   

praca socjalna 

zatrudnienie wspomagane 

pomoc finansowa 

pomoc oddłużeniowa 

70 

2.2.Systematyczne monitorowanie 

problemu bezdomności  

i prowadzenie streetworkingu. 

liczba akcji monitorujących liczba osób bezdomnych, które w wyniku 

działań uzyskały wsparcie 

2   

- całoroczne stałe patrole streetworkerów 

 - projekt socjalny „Stop obojętności – akcja zima 

2019/2020” -  działania prewencyjne  

w stosunku do osób bezdomnych w celu 

zapewnienia schronienia i informacji 

dotyczących możliwości uzyskania pomocy 

prowadzone w okresie jesienno-zimowym 

195 

(osoby mogły się powtarzać) 

w wyniku działania streetworkerów 13 osób 

znalazło miejsce w schroniskach na terenie 

Stargardu, 7 osób – w schroniskach poza 

Stargardem, 45 osób uzyskało inne wsparcie 

(posiłki, zasiłki celowe itp.), a 100 osób 

skorzystało z wymiany zabrudzonej i zużytej 

odzieży liczba streetworkerów 
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2   działaniami projektu „Stop obojętności – akcja 

zima 2019/2020 objęto 30 osób  

2.3.Zabezpieczenie pomocy doraźnej 

osobom bezdomnym. 

liczba miejsc pomocy doraźnej liczba osób bezdomnych, które korzystały z 

miejsc pomocy doraźnej 

5 

ogrzewalnia (8 miejsc) 

noclegownia (49 miejsc, w tym 3 miejsca 

interwencyjne) 

punkt pomocy doraźnej (3 miejsca) 

łaźnia 

jadłodajnia 

(te same osoby korzystały z różnych miejsc 

pomocy doraźnej) 

118  

257 

 

52 (osoby korzystały wielokrotnie) 

128  

157  

2.4.Zapewnienie osobom 

bezdomnym schronienia, pomocy 

socjalnej, psychologicznej, 

reintegracji społecznej  

i zawodowej, w szczególności przy 

wykorzystaniu kontraktów 

socjalnych i indywidualnych planów 

wychodzenia  

z bezdomności. 

liczba miejsc świadczących pomoc liczba osób bezdomnych, które korzystały z 

tych miejsc 

4 

Gminny ośrodek wsparcia dla ofiar przemocy  

w rodzinie i kobiet lub kobiet z dziećmi 

pozbawionych schronienia (35 miejsc) 

schronisko dla bezdomnych mężczyzn 

prowadzone przez Centrum Socjalne Caritas (44 

miejsca) 

schronisko dla bezdomnych prowadzone przez 

Stowarzyszenie Ludzi Bezdomnych, Samotnych 

Matek z Dziećmi (47 miejsc) 

Centrum Integracji Społecznej (maksymalnie 35 

uczestników) 

183  

46 (w tym 46 skierowane przez MOPS) 

 

58 (w tym 58 skierowanych przez MOPS) 

63  

 

16 

liczba osób objętych kontraktem socjalnym i 

indywidualnym planem wychodzenia z 

bezdomności 

102 – kontrakt socjalny  

15 – indywidualny plan wychodzenia                          

z bezdomności (zawarty z pracownikiem 

Centrum Socjalnego Caritas) 

2.5.Wspieranie funkcjonowania 

mieszkań wspomaganych dla osób 

liczba mieszkań wspomaganych liczba osób bezdomnych mieszkających                              

w mieszkaniach wspomaganych 
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bezdomnych opuszczających 

placówki. 

11 13 

3.Wzmacnianie i 

rozbudowa systemu 

przeciwdziałania                       

i rozwiązywania 

problemów uzależnień. 

3.1. Prowadzenie działań 

profilaktycznych skierowanych  

do dzieci i młodzieży mających 

zarówno charakter edukacyjny jak                                

i dostarczających alternatywnych 

form spędzania czasu wolnego. 

liczba projektów liczba dzieci i młodzieży, które uczestniczyły 

w projektach 

3 

Program „Szkoła, Rodzina, Środowisko” 

 

Program „Spójrz Inaczej” 

 

organizowanie profilaktycznych zajęć 

pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży  

z os. Lotnisko przez Stowarzyszenie „Potrzebny 

Dom” oraz Parafię pw. Św. Krzyża – w ciągu roku 

szkolnego 

 

873 dzieci w I półroczu i 819 dzieci w II półroczu 

roku 2019 r. 

5.975 dzieci w I półroczu i 5.330 dzieci w II 

półroczu 2019 r. 

160  

35 - ferie zimowe 

105 – wakacje  

 

20 – w okresie zajęć szkolnych 

3.2.Zintensyfikowanie działań  

w zakresie edukacji społecznej  

i promowania zdrowego  – 

trzeźwego stylu życia. 

liczba projektów liczba mieszkańców miasta, którzy 

uczestniczyli w projektach 

2 

kampania edukacyjno-informacyjna „Rodzina  

z problemem przemocy” w ramach kampanii 

„Stargard przyjazny rodzinie” – miała na celu 

uświadamianie, jakie zachowania można uznać 

za przemocowe, gdzie szukać wsparcia  

w przypadku doznawania przemocy i jakie są 

prawa ofiar przemocy 

działania Stargardzkiego Stowarzyszenia Klub 

Abstynenta „ALA” realizowane  

na zlecenie Miasta – prowadzenie 

ogólnodostępnej biblioteki, organizowanie 

przedsięwzięć edukacyjnych, integracyjnych, 

profilaktycznych (np. rajd rowerowy, zajęcia 

 

tygodniowa kampania skierowana do ogółu 

mieszkańców – wydano i rozkolportowano 

poradniki „Rodzina z problemem przemocy”,  

w Parku Chrobrego umieszczono tablice 

informacyjne i zorganizowano cykl audycji 

radiowych, w których specjaliści udzielali 

informacji m.in. o możliwościach uzyskania 

wsparcia w przypadku doznawania przemocy 

170 
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plastyczne, gry i konkursy edukacyjne  

i czytelnicze) 
 

3.3.Podejmowanie działań  

w zakresie dostępności pomocy 

terapeutycznej i rehabilitacyjnej 

osób uzależnionych  

oraz członków ich rodzin. 

liczba miejsc oferujących pomoc liczba osób, które skorzystały z pomocy 

3   

podmioty realizujące zadania na zlecenie Miasta: 

Przychodnia Terapii Uzależnienia od Alkoholu 

 i Współuzależnienia oferująca pomoc 

terapeutyczną i rehabilitacyjną dla osób 

uzależnionych i współuzależnionych oraz dla 

osób zagrożonych uzależnieniem,   
Stowarzyszenie MONAR prowadziło Punkt 

profilaktyczno – konsultacyjny dla osób 

używających substancji psychoaktywnych i ich 

rodzin, 
Stargardzkie Stowarzyszenie Klub Abstynenta 

"ALA", które umożliwiało funkcjonowanie grup 

wsparcia oraz grup samopomocowych dla osób 

uzależnionych. 

447 

 

54 

 

 

 

 

236 

 

 

 

ok. 198 uczestników grup (98 osób – grupa 

wsparcia i ok. 100 osób – grupy 

samopomocowe) 

 

3.4.Rozwijanie systemu pomocy 

rodzinom, w których występują 

problemy uzależnień, w tym  

w szczególności dotkniętym 

przemocą  

poprzez kompleksowość                                            

i interdyscyplinarność 

podejmowanych działań. 

liczba podmiotów oferujących pomoc liczba osób, które skorzystały z pomocy 

13 podmiotów 

1) Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

2) Zespół Interdyscyplinarny 

3) 5 Szkolnych Grup Konsultacyjnych 

 

4) Zespół psychologów i terapeutów w Miejskim 

Ośrodku Pomocy Społecznej 

5) bezpłatne konsultacje prawne dla osób 

doznających przemocy w Miejskim Ośrodku 

Pomocy Społecznej 

 

1)143 

 

2) 218 formularzy Niebieskiej Karty 

3) 47 rodzin w I półroczu i 38 rodzin  

 w II półroczu roku 2019 

4) 258 rodzin 

 

5)238 
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6) Centrum Socjalne Caritas na zlecenie Miasta 

prowadziło: 

- Gminny ośrodek wsparcia dla ofiar przemocy  

w rodzinie i kobiet lub kobiet z dziećmi 

pozbawionych schronienia, 

- bezpieczny pokój przesłuchań,  

7) Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 

Zachodniopomorski Oddział Regionalny  

w Szczecinie prowadziło na zlecenie Miasta 3 

placówki wsparcia dziennego  

8) Chorągiew Zachodniopomorska ZHP Hufiec 

Stargard na zlecenie Miasta prowadziła 

placówkę wsparcia dziennego, 

9) Stargardzkie Stowarzyszenie Klub Abstynenta 

„ALA” na zlecenie Miasta zorganizowało obóz 

terapeutyczny dla uczestników grupy wsparcia  

6) 66, w tym: 

            

-43 

 

        

- 23 

7) 92 

 

 

 

8) 76 

 

 

9) 20 

 

4. Zintegrowanie 

działań służących 

przeciwdziałaniu 

wykluczeniu 

społecznemu. 

4.1. Dążenie do  interdyscyplinarnej 

współpracy podmiotów działających 

na rzecz osób wykluczonych bądź 

zagrożonych wykluczeniem 

społecznym. 

liczba interdyscyplinarnych zespołów liczba osób zaangażowanych w pracę 

zespołów 

8    

Zespół Interdyscyplinarny  

 

 

Miejska Grupa Konsultacyjna  

oraz 5 Szkolnych Grup Konsultacyjnych 

 Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

159    

- 12 (stały skład Zespołu, bez uwzględniania 

grup roboczych, w 2019 r. powołano 174 grupy 

robocze) 

- 132 

 

 15 

4.2. Tworzenie i realizowanie 

kompleksowych projektów służących 

przeciwdziałaniu wykluczeniu 

społecznemu, np. dotyczących 

rewitalizacji zasobu mieszkaniowego 

liczba projektów liczba uczestników projektów 

1  

Po połączeniu grupy porządkowej i grupy 

remontowo-budowlanej w CIS, jej uczestnicy 

wykonywali prace na terenie miasta. 

43  

(liczba osób, które w ciągu roku były 

uczestnikami grupy porządkowo-remontowej) 
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komunalnego zarówno w zakresie 

poprawy infrastruktury jak i w 

zakresie społecznym. 

Podsumowanie działań realizujących cel strategiczny II „Aktywizowanie grup zagrożonych wykluczeniem społecznym – osób: ubogich, 

bezrobotnych, bezdomnych, uzależnionych” 

Prognoza zmian: kontynuacja 
działań 

rozszerzenie 
działań 

do realizacji  
w przyszłości 

zwiększenie liczby osób zaktywizowanych X 
  

zmniejszenie liczby beneficjentów pomocy społecznej, X 
  

spadek liczby osób bezrobotnych X 
  

zmniejszenie liczby osób zagrożonych eksmisją i bezdomnością X 
  

kompleksowe i systemowe podejście do  rozwiązywania problemów X 
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Cel strategiczny III Promowanie zdrowego stylu życia przeciwdziałającego niepełnosprawności oraz rozwijanie systemu wsparcia i 

aktywizacji osób niepełnosprawnych  

CELE SZCZEGÓŁOWE Kierunki działania Wskaźniki 

produktu rezultatu 

1.Realizowanie działań 
z zakresu promocji 
zdrowia. 

1.1.Opracowywanie i wdrażanie 
programów profilaktycznych,  
zdrowotnych przeciwdziałających 
niepełnosprawności. 

liczba programów liczba uczestników programów 

1 
profilaktyka onkologiczna prowadzona  
przez Stowarzyszenie Amazonek „Stokrotka”  
w Stargardzie 

  156 

 

1.2.Przeprowadzanie kampanii 
edukacyjnych promujących  
w szczególności zdrowy styl życia. 

liczba kampanii liczba uczestników kampanii 

6 
przynależność SP nr 2 i nr 6 do Sieci Szkół 
Promujących Zdrowie i związana z tym realizacja 
działań w szczególności promujących zdrowy styl 
życia 
organizacja IV Stargardzkich Dni Seniora, 
podczas których prowadzone były akcje  
edukacyjne z obszaru przeciwdziałania 
niepełnosprawności i promocji zdrowia m.in. 
przez podmioty III sektora, dietetyka 
zwiększenie świadomości uczniów w zakresie 
czerniaka poprzez popularyzację metod 
skutecznej profilaktyki – szkoły podstawowe 
Miasto dofinansowało kampanie promujące 
zdrowy styl życia: 
„Zdrowe dziecko – zdrowy dorosły człowiek”, 
realizowaną przez Stowarzyszenie „Edukacja – 
Zdrowie – Aktywność” 
wystawę „Expo Zdrowie”, zorganizowaną przez 
Kościół Adwentystów Dnia Siódmego 
uczestnictwo w ustanowieniu Rekordu Polski na 
największą ilość osób z różową  
wstążką – akcji zorganizowanej ramach 

 
uczniowie i pracownicy szkół 
 
 
 
ok. 1000 osób 
 
 
 
 
- 440 uczniów 
 
 
- 408 
 
- ok. 50 osób 
 
 
- ok. 200 osób 
 
 
944 osoby 
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jubileuszowego, XV Powiatowego Miesiąca 
Walki z Rakiem i Promocji Zdrowia 

 

2.Zapewnienie 
większego dostępu 
osób 
niepełnosprawnych do 
usług społecznych, w 
tym opieki                     i 
rehabilitacji. 

2.1.Opracowanie  
i upowszechnienie informatora  
o dostępnych w mieście formach 
wsparcia osób niepełnosprawnych 
realizowanych przez różne instytucje 
i organizacje. 

nakład informatora liczba osób niepełnosprawnych, którym 
przekazano informator 

 0 
(w ramach kampanii „Rodzina z osobą 
niepełnosprawną” opracowano poradnik 
„Rodzina z osobą niepełnosprawną”)  

   
Kontynuowano upowszechnianie informatora, 
który udostępniany był w Urzędzie Miejskim,  
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej,  
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,  
w siedzibach organizacji pozarządowych 
działających w obszarze spraw społecznych  
i zdrowia oraz w formie elektronicznej na stronie 
Urzędu Miejskiego w Stargardzie. 

2.2.Wspieranie funkcjonowania  
i tworzenia środowiskowych form 
pomocy osobom niepełnosprawnym, 
w tym  
w szczególności utworzenia 
środowiskowego domu 
samopomocy dla osób chorych 
psychicznie. 

liczba miejsc środowiskowego wsparcia 
osób niepełnosprawnych 

liczba osób niepełnosprawnych, które 
korzystają ze środowiskowych form 
wsparcia 

9  
Środowiskowy Dom Samopomocy typu B (dla 
osób z niepełnosprawnością intelektualną) 
prowadzony na zlecenie Miasta przez Koło 
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób                                     
z Niepełnosprawnością Intelektualną  
w Stargardzie – 40 miejsc 
Środowiskowy Dom Samopomocy typu AC (dla 
osób z zaburzeniami psychicznymi)  prowadzony 
na zlecenie Miasta przez Zachodniopomorski 
Zarząd Okręgowy PCK – 22 miejsca 
świetlica integracyjna prowadzona w Ośrodku 
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym dla 
dzieci z autyzmem na zlecenie Miasta  
przez Oddział Krajowego Towarzystwa Autyzmu 
w Stargardzie  
punkt doradczo-informacyjny i Klub Aktywności 
Twórczej prowadzone na zlecenie Miasta przez 
Polski Związek Niewidomych Okręg 
Zachodniopomorski Koło w Stargardzie 

   
42 
 
 
 
 
 
 22 
 
 
 
 
27, w tym: 
21 podopiecznych Ośrodka, 
6 dzieci spoza Ośrodka 
 
 
100 porad udzielono w punkcie (osoby mogły 
korzystać kilkakrotnie z porad), 
10 uczestników zajęć w Klubie Aktywności 
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Stowarzyszenie Nauczycieli i Rodziców Dzieci ze 
Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi  
na zlecenie Miasta prowadzi grupę wsparcia                    
i terapię dla rodziców i opiekunów osób 
niepełnosprawnych oraz wczesne wspomaganie 
rozwoju dzieci  
Stowarzyszenie Amazonek „Stokrotka” 
prowadziło na zlecenie Miasta zajęcia 
usprawniające oraz psychoterapię i 
psychoedukację w celu poprawy sprawności 
kobiet po mastektomii 
Miasto dofinansowało zadanie realizowane 
przez Stargardzkie Stowarzyszenie Chorych  
na SM  - poprawa sprawności psychicznej  
i fizycznej osób chorych na SM i z chorobami 
narządów ruchu 
Miasto dofinansowało zadanie realizowane 
przez Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem 
Oddział Wojewódzki w Szczecinie – 
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób 
niepełnosprawnych z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności poprzez poprawę 
sprawności fizycznej 
MOPS realizował program „Usługi opiekuńcze 
dla osób niepełnosprawnych” – dla osób do 75. 
roku życia  

Twórczej na miesiąc przez 10 miesięcy (osoby 
mogły się powtarzać) 
ok. 45 rodziców i opiekunów dzieci  
i dorosłych osób niepełnosprawnych,  
u których rozpoznano różne problemy 
rozwojowe oraz 29 dzieci (wczesne 
wspomaganie) 
 
156 (suma osób korzystających z różnych form 
wsparcia, mogły się powtarzać) 
 
 
 
25 
 
 
 
 
5 grup po 10 osób (osoby mogły uczestniczyć  
w różnych grupach) 
 
 
 
 
 
- świadczono 6.749 godzin usług u 23 osób 
niepełnosprawnych 

 

3.Zapewnienie 
integracji osób 
niepełnosprawnych ze 
środowiskiem. 

3.1.Likwidacja barier  
m.in. architektonicznych, 
komunikacyjnych i społecznych 
utrudniających osobom 
niepełnosprawnym pełne 
uczestnictwo w życiu społecznym.  

liczba zlikwidowanych barier  liczba miejsc, które zostały pozbawione 
barier 

 
podczas przeprowadzanych remontów 
wymienionych w sąsiedniej kolumnie ulic 
przystosowano przejścia dla pieszych do potrzeb 
osób niepełnosprawnych poprzez krawężników, 
wyremontowano i wykonano wybudowano 

 
11 - rozbudowa układu drogowego Parku 
Przemysłowego Nowoczesnych Technologii  
w Stargardzie (przedłużenie ul. Metalowej oraz 
budowa odcinka drogi wewnętrznej); 
przebudowa ul. Krzywoustego w Stargardzie – 
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chodniki, wykonano miejsca postojowe wzdłuż 
dróg gminnych, wyznaczając odpowiednią ilość 
miejsc dla osób niepełnosprawnych 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
zakup dla Miejskiego Przedsiębiorstwa 
Komunikacji Sp. z o. o. nowych autobusów 
niskopodłogowych przystosowanych  
do potrzeb osób niepełnosprawnych, montaż na 
przystankach tablic dynamicznych informacji 
pasażerskiej, dzięki którym rozkład jazdy 
autobusów miejskich staje się bardziej czytelny 
uruchomienie Zintegrowanego Centrum 
Przesiadkowego pozbawionego barier 
architektonicznych i przystosowanego do 
potrzeb osób z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności (m.in. płytki prowadzące  
z ryflami i płytki z wypustkami informujące  
o zmianie kierunku dla osób z dysfunkcją wzroku, 
miejsca postojowe i toalety dostosowane dla 
niepełnosprawnych, zestaw głośnomówiący dla 

etap I; przebudowa chodnika w ul. Mariackiej 
oraz chodnika przy moście nad rzeką Ina; 
budowa i remont chodnika wzdłuż ul. 
Włosienniczej i ul. Kuśnierzy – etap I; budowa 
chodnika w pasie drogowym ul. Niepodległości 
na odcinku od skrzyżowania z ul. Powstańców 
Warszawy do granic miasta; budowa chodnika 
na ul. Lotników, na odcinku pomiędzy  
ul. Okulickiego i Kolejową; budowa miejsc 
postojowych przy ul. Basztowej (w tym 3 dla 
osób niepełnosprawnych); budowa miejsc 
postojowych przy drodze wewnętrznej 
równoległej do ul. Żeromskiego (w tym 3 dla 
osób niepełnosprawnych); zielone miejsca 
postojowe przy ul. Strażniczej (w tym 4 dla osób 
niepełnosprawnych); budowa miejsc 
postojowych przy pl. Słowackiego – etap II  
(w tym 1 dla osób niepełnosprawnych); 
wykonanie miejsc postojowych u zbiegu ul. 
Wielkopolskiej i Nowowiejskiego(w tym 2 dla 
osób niepełnosprawnych) 
- 8 autobusów i 2 tablice 
 
 
 
 
 
 
1 
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osób niedosłyszących informujący  
o planowanych odjazdach komunikacji 
zbiorowej, wysokie krawężniki przy peronach 
autobusowych ułatwiające wejście do autobusu) 
modernizacja budynku Szkoły Podstawowej nr 2 
w Stargardzie – w ramach zadania 
zamontowano 2 windy dla osób 
niepełnosprawnych oraz na parterze i I piętrze 
wykonano 2 łazienki przystosowane do potrzeb 
osób niepełnosprawnych, 
budowa boisk przyszkolnych wraz z 
zagospodarowaniem terenu przy SP nr 2 – 
wyremontowano istniejącą pochylnię dla osób 
niepełnosprawnych oraz wykonano nową 
pochylnię, wybudowano nowe miejsca 
postojowe, wśród których wyznaczono 1  
dla osób niepełnosprawnych 
w ramach projektu "Monitoring działań 
jednostek administracji rządowej  
i samorządowej w województwie 
zachodniopomorskim, w kontekście realizacji 
praw osób z niepełnosprawnościami  
i dostosowania postanowień Konwencji ONZ  
o prawach osób niepełnosprawnych" Fundacja 
Eudajmonia przygotowała raport z 
przeprowadzonego monitoringu wybranych 
miejsc w Stargardzie z rekomendacjami 
rozwiązań likwidujących bariery dla osób 
niepełnosprawnych; zakończono wdrażanie 
rekomendacji  
wizyty audytowe dostępności miejsc publicznych 
dla osób starszych i niepełnosprawnych 

 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 5 (Urząd Miejski, Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej, Szkoła Podstawowa nr 2  
z Oddziałami Integracyjnymi, Stargardzkie 
Centrum Kultury, Ośrodek Sportu i Rekreacji) 
 
 
 
 
 
 
- 1 obszar 

3.2.Zapewnienie osobom 
niepełnosprawnym dostępu  
do edukacji poprzez realizację 

liczba podmiotów liczba osób niepełnosprawnych, 
korzystających z edukacji w tych 
podmiotach 
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kształcenia integracyjnego  
i specjalnego. 

3   
Przedszkole Miejskie nr 1 z Oddziałami 
Integracyjnymi 
Przedszkole Miejskie nr 5 z Oddziałami 
Integracyjnymi 
Szkoła Podstawowa nr 2 z Oddziałami 
Integracyjnymi 

181 
-  16 

 
- 48 
 
- 117 
 

 

3.3.Wspieranie działań 
ukierunkowanych na aktywizację 
zawodową i zatrudnianie osób 
niepełnosprawnych. 

liczba projektów liczba osób niepełnosprawnych, które 
uczestniczyły w projektach 

- - 

3.4.Wspieranie funkcjonowania 
mieszkalnictwa wspomaganego dla 
osób niepełnosprawnych. 

liczba mieszkań wspomaganych liczba osób niepełnosprawnych 
zamieszkujących w mieszkaniach 
wspomaganych 

54 
 33 mieszkania dla osób niepełnosprawnych 
intelektualnie  
21 mieszkań dla osób niepełnosprawnych 
ruchowo 

53 
 33 
 
20 

3.5.Umożliwienie osobom  
niepełnosprawnym aktywnego 
udziału w działalności sportowej  
i kulturalnej. 

liczba projektów liczba osób niepełnosprawnych 
uczestniczących w projektach 

3 
Miasto dofinansowało:  
przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób 
niepełnosprawnych z różnymi rodzajami 
niepełnosprawności poprzez poprawę 
sprawności fizycznej poprzez organizowanie 
zajęć na basenie przez Polskie Towarzystwo 
Walki z Kalectwem Oddział Wojewódzki                       
w Szczecinie Koło Terenowe w Stargardzie, 
rehabilitację społeczną i przeciwdziałanie 
wykluczeniu osób niewidomych i słabowidzących 
poprzez organizowanie wyjść do kina przez 
Polski Związek Niewidomych Okręg 

 
 
5 grup po 10 osób (każdego miesiąca inna grupa 
osób) 
 
 
 
 
 
odpowiednio po 10 uczestników na miesiąc przez 
10 miesięcy (osoby mogły się powtarzać) 
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Zachodniopomorski Koło Terenowe  
w Stargardzie, wszechstronną poprawę 
sprawności kobiet dotkniętych chorobą raka 
piersi poprzez organizowanie zajęć na basenie, 
zajęć gimnastycznych oraz zajęć indywidualnych 
usprawniających z wykorzystaniem 
specjalistycznego sprzętu przez Stowarzyszenie 
Amazonek „Stokrotka” w Stargardzie 

 
148  

Podsumowanie działań realizujących cel strategiczny III „Promowanie zdrowego stylu życia przeciwdziałającego niepełnosprawności oraz 

rozwijanie systemu wsparcia i aktywizacji osób niepełnosprawnych ” 

Prognoza zmian: kontynuacja 
działań 

rozszerzenie 
działań 

do realizacji  
w przyszłości 

poszerzenie wiedzy w zakresie profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu życia 
 X  

podniesienie jakości funkcjonowania osób niepełnosprawnych w środowisku zamieszkania 
 X  

zwiększenie udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym 
 

X   

- poszerzenie działań na rzecz profilaktyki zdrowia psychicznego 

- rozwój form wsparcia środowiskowego oraz opieki całodobowej dla osób niepełnosprawnych 

Cel strategiczny IV Rozwijanie systemu wsparcia i aktywizacji seniorów  

CELE SZCZEGÓŁOWE Kierunki działania Wskaźniki 

produktu rezultatu 

1.Rozwijanie usług 
społecznych na rzecz  
osób starszych. 

1.1.Zapewnienie odpowiedniej  
do potrzeb ilości i jakości usług 
opiekuńczych. 

liczba świadczonych usług opiekuńczych liczba osób korzystających z usług 
opiekuńczych 

58.623 godzin 231 

1.2.Zapewnienie funkcjonowania 
domu dziennego pobytu dla osób 

liczba usług świadczonych w domu 
dziennego pobytu 

liczba osób korzystających z usług domu 
dziennego pobytu 
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starszych. 8  

socjalne 

edukacyjne 

kulturalne 

rekreacyjne 

opiekuńcze 

aktywizacja społeczna 

terapia zajęciowa 

inne np. produkty żywnościowe 

27 
 

1.3.Umożliwienie osobom starszym 
zamieszkania  
w mieszkaniach wspomaganych. 

liczba mieszkań wspomaganych liczba seniorów mieszkających                            
w mieszkaniach wspomaganych 

24  28 

1.4.Zapewnienie osobom starszym 
potrzebującym całodobowej 
instytucjonalnej pomocy miejsc w 
domach pomocy społecznej. 

liczba domów pomocy społecznej 
współpracujących z MOPS 

liczba osób, które skorzystały z usług domu 
pomocy społecznej 

39  177  

1.5.Szerzenie idei wolontariatu  
na rzecz osób starszych. 

 

liczba wolontariuszy liczba osób starszych objętych opieką przez 
wolontariuszy 

2  

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorów 

Stałe spotkania wolontariuszy z Centrum 
Otwarte Drzwi w SCK z osobami starszymi  
w ramach akcji „Młodzi Aktywni - COD dla ŚDS” 

brak danych 

 

1.6.Współpraca z zakładami opieki 
zdrowotnej i szerzenie potrzeby 
zwiększenia opieki geriatrycznej i 
utworzenia zakładu opiekuńczo-

liczba zakładów opieki zdrowotnej 
świadczących usługi zdrowotne  

liczba pacjentów objętych opieką 
geriatryczną  

-   - 
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leczniczego.  

2.Rozwijanie oferty 
edukacyjnej  
skierowanej do osób 
starszych. 

2.1.Wspieranie działalności 
uniwersytetu trzeciego wieku 

liczba form działalności uniwersytetu III 
wieku 

liczba słuchaczy uniwersytetu III wieku 

3     

sekcje zainteresowań (m.in. artystyczne, 
sportowe, turystyczne, lektoraty językowe itp.) 

spotkania i wyjazdy integracyjne, udział  
w wydarzenia kulturalnych i sportowych  

wydawanie Biuletynu UTW Stargard 

550 

2.2.Opracowywanie  
i realizowanie programów 
promujących zdrowie wśród 
seniorów i aktywne spędzanie czasu 
wolnego. 

liczba programów liczba uczestników programów 

6  

-  zajęcia promujące wśród seniorów aktywne 
spędzanie czasu wolnego oraz zachowania 
prozdrowotne prowadzone były w ramach: 
1) 2 Klubów Seniora, prowadzonych przez Polski 
Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów 
Oddział Rejonowy w Stargardzie oraz Parafię 
pw. NMP Królowej Świata 

2) Uniwersytetu Trzeciego Wieku  

3) Dziennego Domu Senior +   

4)Klubu „Senior+” 

5) Kawiarenki Senioralnej Międzypokoleniowej 

6)Stowarzyszenia „Edukacja-Zdrowie-  

   Aktywność” 

7) Polskiego Związku Niewidomych, Koło  
w   Stargardzie 

kontynuacja realizacji Programu działań na rzecz 
osób starszych w mieście Stargard na lata 2018-

1742 (możliwe uczestnictwo wielokrotne) 

- 4408 

 

1025  

 

 

 

550 

27 

35 

20-30 

35 

 

40 

 

seniorzy 
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2020 „Stargard Przyjazny Starzeniu”: 

kontynuacja akcji „Krzesełko dla seniora”  

kontynuacja wizyt audytowych dostępności 
miejsc publicznych dla osób starszych i 
niepełnosprawnych  

„Aktywny i bezpieczny senior” - akcja mająca na 
celu zachęcenie osób starszych do noszenia w 
widocznym miejscu elementów odblaskowych,  
a także edukację i podnoszenie świadomości 
seniorów w zakresie bezpieczeństwa na drodze  

 

 

 

„Złota Rączka” – bezpłatne naprawy dla osób 
starszych powyżej 75. roku życia  

 

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorów 

 

 

 

Utworzenie i wyposażenie Klubu „Senior+” na os. 
Kluczewo 

 

 

 

 

 

akcja miała charakter otwarty, zorganizowana 
została na terenie wszystkich stargardzkich 
parafii, dodatkowo w klubach seniora odbyły się 
spotkania z policjantami, Krajowa Rada 
Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego 
zorganizowała we współpracy z Miastem akcję 
informacyjno-edukacyjną „Senior na drodze – 
pamiętaj o bezpieczeństwie” 

bezpłatne naprawy dla osób starszych powyżej 
75. roku życia i posiadających Stargardzką Kartę 
Seniora, łącznie wykonano 44 usługi w domach 
lokatorów 

utworzone we współpracy ze Stowarzyszeniem 
Absolwentów, Pracowników i Przyjaciół 
Wydziału Humanistycznego US. Celem 
wolontariatu jest zachęcenie osób starszych do 
wspierania seniorów. 

Klub „Senior+: utworzono we współpracy z 
parafią pw. św. Krzyża w Stargardzie. Środki 
pochodziły z budżetu państwa w ramach 
Programu Wieloletniego „Senior+” na lata 2015-
2020 oraz z budżetu Miasta. 

2.3.Opracowywanie  
i realizowanie programów 
edukacyjnych przeciwdziałających 
wykluczeniu osób starszych, w 
szczególności e-wykluczeniu. 

liczba programów liczba uczestników programów 

1 

Stargardzkie Centrum Wspierania Organizacji 
Pozarządowych udostępniało pomieszczenia 
organizacjom pozarządowym, które w ramach 

brak danych 



24 

 

własnej działalności organizowały kursy 
komputerowe (np. PZERiI) oraz kursy języków 
obcych, np. PZERiI i UTW. 

3.Wspieranie 
aktywności społecznej 
promującej integrację 
wewnątrz-                            
i międzypokoleniową. 

3.1.Wspieranie i promowanie 
aktywności kulturalnej, fizycznej, 
turystyczno – rekreacyjnej osób 
starszych. 

liczba projektów liczba uczestników projektu 

 miejskie jednostki i spółki wprowadziły obniżki 
cen usług dla seniorów: 

Ośrodek Sportu i Rekreacji – ulgi przy zakupie 
biletów na basen, siłownię, zajęcia fitness dla 
seniorów, Stargardzkie Centrum Kultury – 
ulgowe bilety do kina dla emerytów i rencistów, 
Muzeum Archeologiczno-Historyczne – obniżki 
cen biletów wstępu do MAH i Bastei 

organizacja IV Stargardzkich Dni Seniora 
promujących aktywny tryb życia osób starszych,  
w szczególności Senioriady, czyli zawodów 
sportowych dla seniorów 

OSiR zorganizował na basenie i lodowisku akcje z 
okazji Dnia Babci i Dnia Dziadka oraz Dnia Kobiet, 
na określone bloki basenowe prowadził sprzedaż 
karnetów AQUA Senior w niższych cenach, 
zorganizował zajęcia dla osób w wieku 50+:  

Gimnastyka 50+ 

Zajęcia jogi dla członków UTW  

Książnica Stargardzka zrealizowała projekt 
„Książka dla seniora” 

 

 

Miasto organizuje lub dofinansowuje 
organizację przez podmioty III sektora 
przedsięwzięć z zakresu kultury, sportu, turystyki 
i rekreacji skierowanych  
do wszystkich mieszkańców, w tym osób 

nie jest prowadzona ewidencja sprzedanych 
biletów ulgowych 

 

 

 

 

 

- ok. 1000 uczestników, w tym ok. 500 
uczestników Senioriady 

 

 
- nie prowadzono ewidencji 

 

 

1.264 osoby 

100 

- w ramach projektu zakupiono książki 
drukowane dużym drukiem i audiobooki, które 
są dostępne dla wszystkich osób, w 
szczególności słabo widzących 

 

- imprezy otwarte dla wszystkich mieszkańców 
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starszych, tj. m.in.: imprezy w ramach Dni 
Stargardu (np. bieg „O Błękitną Wstęgę, turniej 
brydżowy im. Janiny Wielkoszewskiej), Przegląd 
Chórów Emeryckich i Kaziuki Wileńskie (PZERiI), 
prowadzenie chórów (SKSTiK Kolejarz  
oraz SSM CANTORE GOSPEL), „Cztery Pory Roku” 
(ZWLA), wycieczki turystyczno - krajoznawcze 
(OK PTTK) 

3.2.Wspieranie działalności klubu 
seniora. 

 

 

 

 

liczba form działalności klubu seniora liczba osób starszych korzystających z oferty 
klubu seniora 

5  

koła zainteresowań (nauka gry w brydża, 
komputerowe, fotograficzne itp.) 

spotkania i wyjazdy integracyjne, m.in. na 
wydarzenia kulturalne 

zajęcia gimnastyczne, rekreacyjne                                     
i rehabilitacyjne 

zabawy taneczne 

profilaktyka prozdrowotna (m.in. psychoterapia 
zajęciowa)                 

1.090 
(liczba uczestników zajęć, osoby mogły 
uczestniczyć w różnych zajęciach) 

Ze środków budżetu państwa w 2018 r. 
utworzono i wyposażono Klub Senior+  
w Kluczewie, który został uruchomiony w 2020 r. 

4.Działanie na rzecz 
partycypacji społecznej 
osób starszych. 

4.1.Promowanie uczestnictwa osób 
starszych w organizacjach 
pozarządowych. 

liczba organizacji pozarządowych 
działających na rzecz osób starszych 

liczba seniorów zaangażowanych                          
w działalność tych organizacji 

3 organizacje zrzeszające tylko seniorów 

Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Oddział Rejonowy Polskiego Związku Emerytów, 
Rencistów i Inwalidów 

Stowarzyszenie „Potrzebny Dom” – Klub Seniora 

Ponadto większość organizacji pozarządowych 
współpracujących z Miastem zrzesza wśród 
swoich członków osoby starsze i podejmuje 

1.585 

550 

1.000  

35 
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działania na ich rzecz. 

4.2.Budowanie pozytywnego 
wizerunku starości. 

liczba projektów liczba osób, do których kierowano projekty 

6 

Kontynuacja realizacji programu „Stargard 
Przyjazny Starzeniu” 

IV Stargardzkie Dni Seniora – 4-dniowa impreza 
promująca pozytywny wizerunek osób starszych 

Zespół Doradczy Prezydenta Miasta Stargard ds. 
Seniorów 

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorów 

Widoczny i Bezpieczny Senior  

Stargardzka Karta Seniora 

 

seniorzy 

 

ok. 1000 uczestników 
 

 

13 członków Zespołu 

seniorzy 

seniorzy 

w 2019 r. wydano 989 Kart (łącznie  
od początku funkcjonowania: 4097 wydanych 
Kart) 

Podsumowanie działań realizujących cel strategiczny IV „Rozwijanie systemu wsparcia i aktywizacji seniorów” 

Prognoza zmian: kontynuacja 
działań 

rozszerzenie 
działań 

do realizacji  
w przyszłości 

zapewnienie szerokiego zakresu usług dla osób starszych  X  
utrzymywanie jak najlepszej kondycji psychofizycznej przez osoby starsze  X  

zwiększenie partycypacji seniorów w życiu społecznym X   

- wprowadzenie systemu teleopieki 

- zwiększenie liczby miejsc wsparcia środowiskowego oraz opieki całodobowej dla osób niepełnosprawnych 
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Cel strategiczny V Umacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi i rozwijanie profesjonalizacji służb społecznych 

CELE SZCZEGÓŁOWE Kierunki działania Wskaźniki 

produktu rezultatu 

1.Wspieranie instytucji 

społeczeństwa 

obywatelskiego. 

1.1.Zlecanie organizacjom 

pozarządowym realizacji zadań 

publicznych. 

liczba umów na realizację zadań publicznych 

zawartych z podmiotami III sektora 

liczba podmiotów III sektora aktywnie 

współpracujących z sektorem publicznym w 

zakresie rozwiązywania problemów 

społecznych 

104  

1.2.Konsultowanie z podmiotami III 

sektora przyjmowanych aktów 

prawnych. 

liczba aktów prawnych konsultowanych z 

organizacjami pozarządowymi 

27 

(organizacje realizujące zadania zlecone przez 

Miasto) 

1 - Stargardzkie Stowarzyszenie Klub Abstynenta 

„ALA” 

2 - Caritas Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej, 

w tym Centrum Socjalne Caritas 

3 - Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 

Zachodniopomorski Oddział Regionalny                    

w Szczecinie 

4 - Koło Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną w 

Stargardzie 

5 - Polski Związek Niewidomych Okręg 

Zachodniopomorski Koło w Stargardzie  

6 - Stargardzkie Stowarzyszenie Chorych na SM 

7 - Stowarzyszenie Amazonek „Stokrotka”                

w Stargardzie 

8 - Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział 

Miejski Koło nr 1 w Stargardzie  

9 - Chrześcijańska Służba Charytatywna Oddział 

Zachodniopomorski 

3 

Miejska Rada Działalności Pożytku Publicznego 

zaopiniowała 3 projekty lokalnych aktów 

prawnych, tj.: 

projekt uchwały w sprawie przyjęcia 

sprawozdania z realizacji Programu współpracy 

Miasta Stargard z organizacjami pozarządowymi 

oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego w 2018 r., 

projekt uchwały w sprawie uchwalenia 

Programu współpracy Miasta Stargard  

z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2020, 

projekt uchwały w sprawie przyjęcia Miejskiego 

programu profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych, 

przeciwdziałania narkomanii i przemocy  

w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy  

w rodzinie na rok 2020. 
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1.3.Wspieranie organizacji 

pozarządowych w prowadzonej 

działalności i koordynowanie 

realizowanej z nimi współpracy 

poprzez działalność Stargardzkiego 

Centrum Wspierania Organizacji 

Pozarządowych. 

liczba działań podjętych przez SCWOP 

służących wspieraniu organizacji 

pozarządowych 

10 - Stowarzyszenie Nauczycieli i Rodziców Dzieci 

ze Specjalnymi Potrzebami Edukacyjnymi  

w Stargardzie 

11 - Oddział Wojewódzki Polskiego Towarzystwa 

Walki z Kalectwem w Szczecinie 

12 - Oddział Krajowego Towarzystwa Autyzmu  

w Stargardzie 

13 - Stowarzyszenie „Potrzebny Dom”                        

w Stargardzie  

14 - Oddział Rejonowy Polskiego Związku 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Stargardzie  

15 - Zachodniopomorski Oddział Okręgowy 

Polskiego Czerwonego Krzyża w Szczecinie 

16 - Uniwersytet Trzeciego Wieku w Stargardzie 

17 - Stowarzyszenie Krzewienia Sportu, Turystyki 

i Kultury „Kolejarz” 

18 - Stowarzyszenie MONAR 

19  - Stowarzyszenie „Edukacja - Zdrowie - 

Aktywność” 

20 – Polski Komitet Pomocy Społecznej Zarząd 

Okręgowy w Szczecinie 

21 – Fundacja „Cegiełka” 

22 – Towarzystwo Przyjaciół MDK w Stargardzie 

23 - Chorągiew Zachodniopomorska ZHP Hufiec 

Stargard 

24 – Parafia Rzymskokatolicka pw. Św. Krzyża 

25- Parafia pw. NMP Królowej Świata 

26- Fundacja „Z NAMI BEZPIECZNIEJ”, 

27 – Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe 

Województwa Zachodniopomorskiego 

45  

(organizacje korzystające ze wsparcia 

8  

wsparcie logistyczne, w tym 3 organizacje  nie 

posiadające  swojej siedziby korzystały 

z pomieszczeń SCWOP, 

wsparcie informacyjne i doradztwo  

(m.in. szkolenia, wykłady i spotkania), 

akademia rozwoju umiejętności projektowych 

porady prawne 

porady księgowe 

porady z zakresu pisania projektów 

prowadzenie newslettera (INFORMATOR) 

promocja lokalnych podmiotów III sektora 

(np. Festyn na ulicy Magicznej, który m.in. 

promował podmioty III sektora, umożliwienie 

popularyzacji swojej działalności w Stargardzkim 

Informatorze Samorządowym, na miejskiej 

stronie internetowej oraz na stronie 

Stargardzkiego Centrum Wspierania Organizacji 

Pozarządowych) 
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logistycznego Stargardzkiego Centrum 

Wspierania Organizacji Pozarządowych) 

2.Dążenie do dalszej 

profesjonalizacji kadr 

instytucji pomocy 

społecznej. 

2.1.Umożliwianie pracownikom służb 

społecznych możliwości podnoszenia 

kwalifikacji i superwizji. 

liczba projektów (szkoleń, kursów, 

superwizji itp.) 

liczba pracowników uczestniczących                         

w projektach 

40  

 

 

30 (40) szkoleń specjalistycznych 

7 (12) konferencji, warsztatów i spotkań 

informacyjnych 

uzyskanie specjalizacji I stopnia w zawodzie 

pracownik socjalny 

uzyskanie specjalizacji II stopnia 

 w zawodzie pracownik socjalny 

superwizja 

86 

(pracownicy mogli wziąć udział w kilku 

projektach) 

51 

18  

  

5 

 

2 

 

10  

2.2. Budowanie pozytywnego 

wizerunku pracowników służb 

społecznych jako czynnika integracji 

lokalnej. 

liczba projektów liczba osób, do których kierowano projekty 

2 

Nagroda Prezydenta Miasta w dziedzinie polityki 

społecznejOrganizowana przez władze miejskie  

i powiatowe Dnia Pracownika Socjalnego 

 

- ogół mieszkańców 

- pracownicy jednostek pomocy społecznej  

z terenu miasta i powiatu stargardzkiego 

2.3.Stwarzanie warunków do 

rozwoju infrastruktury pomocowej 

liczba obiektów, które zostały rozbudowane 

(zarówno w zakresie kubatury jak i usług) 

lub utworzone  

liczba osób, które dodatkowo mogą 

korzystać z rozbudowanej infrastruktury 

pomocowej 

- - 

2.4.Popularyzowanie 

interdyscyplinarnego modelu pracy. 

 

 

  

liczba zespołów o charakterze 

interdyscyplinarnym 

liczba osób zaangażowanych w pracę 

zespołów 

8    

Zespół Interdyscyplinarny  

 

159    

- 12 (stały skład Zespołu, bez uwzględniania grup 

roboczych, w 2019 r. powołano 174 grupy 
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Miejska Grupa Konsultacyjna  

oraz 5 Szkolnych Grup Konsultacyjnych 

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych 

robocze) 

- 132 

 

- 15 

 

Podsumowanie działań realizujących cel strategiczny V „Umacnianie współpracy z organizacjami pozarządowymi i rozwijanie profesjonalizacji 

służb społecznych” 

Prognoza zmian: kontynuacja 

działań 

rozszerzenie 

działań 

do realizacji  

w przyszłości 

zwiększenie aktywności mieszkańców i efektywności współpracy z podmiotami III sektora X 
  

zwiększenie profesjonalizacji kadr X 
  

rozwój zasobów służących rozwiązywaniu problemów społecznych X 
  

upowszechnienie interdyscyplinarnego modelu pracy X 
  

 
 

 

 

 

 

  
 

  


