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T B Mamy sposob na mieszkanie

Stargardzkie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego
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PROGRAM
MIESZKANIOWY

Stargard Vita!

Program mieszkaniowy skierowany jest do pracodawcéw
| 0sOb podejmujgcych prace na terenie Stargardu.

Stabilne zatrudnienie i zaspokojone potrzeby mieszkaniowe.
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Wstep

Program mieszkaniowy ,Stargard Vita!” jest jednym z mieszkaniowych programow
operacyjnych Stargardzkiego TBS Sp. z 0. 0., stuzgcych zaspokojeniu potrzeb
mieszkaniowych na terenie Gminy — Miasta Stargard.

Podstawe realizacji Programu stanowig cele okreslone w Strategii Rozwoju Gminy
Miasta Stargard do 2030 roku stanowigcej =zatgcznik do uchwaly
Nr XXXI1/331/2021 Rady Miejskiej w Stargardzie z dnia 28 wrzesnia 2021 r.
- Cel 1 PRZYJAZNY STARGARD, Sfera VI Mieszkalnictwo, Kierunek dziatania VI.1
Zapewnienie dostepnosci mieszkan dla réznych grup docelowych i réznych grup
spotecznych (mtodych, rodzin, senioréw, nowych mieszkancow), takze jako istotna
przewaga w europejskiej konkurencji o mieszkanca, Zadanie VI. A Wigczenie oferty
mieszkan STBS do programu Stargard Vita! (przyciagniecie nowych mieszkancow do
Stargardu poprzez sformutowanie specjalnej oferty STBS dla nowych mieszkancéw
lub oséb, ktére miasto chce ,zatrzymac” - z dopuszczeniem optacenia partycypacii
przez przedsiebiorcéw lub miasto).

Cele i zasady realizacji Programu sg takze spojne z przyjetg przez Rade Miejskg
w Stargardzie uchwatg nr XIX/219/2020 z dnia 25 sierpnia 2020 r. w sprawie
okreslenia kierunkow dziatania Prezydenta Miasta Stargard w celu realizacji zatozen
polityki mieszkaniowej miasta Politykg mieszkaniowg Gminy Miasta Stargard do roku
2030 (ll. Zwiekszenie zasobow TBS, Zadanie 1.2. Mieszkania w zasobie TBS
w programie Stargard Vita!).

Program ma charakter interdyscyplinarny. Do jego efektywnej realizacji niezbedne
jest zaangazowanie sie zarowno podmiotéw odpowiedzialnych za przygotowanie
infrastruktury — mieszkan jak i podmiotow wspierajgcych. Bedzie on realizowany
przez Stargardzkie TBS Sp. z 0. 0. we wspotpracy z Miastem Stargard oraz
stargardzkimi firmami i przedsiebiorcami. Podstawe wspotpracy bedzie stanowic
porozumienie ramowe zawierane pomiedzy Miastem Stargard i Stargardzkim TBS
Sp. z 0. 0. okreslajgce szczegotowy podziat obowigzkéw i relacje pomiedzy
partnerami.

W ramach opracowanej przez Gmine - Miasto Stargard kampanii ,STARGARD
VITA!” zdiagnozowano nastepujgce problemy:

1. Spada liczba ludnosci w Stargardzie. Na przestrzeni ostatnich siedemnastu lat
jest to réznica blisko 5%. Jeszcze w 2002 roku liczba mieszkancow Stargardu
przekraczata 71 tysiecy. Dzis$ jest to 68 195 osdb.

2. Wystepuje réznica miedzy liczbg mieszkancow (wg GUS: 68 195) a liczbg
0s6b zameldowanych na pobyt staty w Stargardzie (62 728).

3. Pracodawcy majg problem ze znalezieniem pracownikéw. Stargardzcy
pracodawcy, gtébwnie ze Stargardzkiego Parku Nowoczesnych Technologii,
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sygnalizujg problem ze znalezieniem pracownikdw nizszego szczebla
(produkcja, magazyny, itp.).

1. Celeioczekiwane efekty realizacji Programu

Celem ogdélnym Programu jest zaspokojenie potrzeb mieszkaniowych:
1) nowych mieszkancow oséb (i ich rodzin) podejmujgcych prace w Stargardzie,
2) tych mieszkancow, ktorzy z uwagi na brak oferty mieszkaniowej chcg opusci¢
miasto i podjgc¢ prace w innym miescie.
Cele szczegobtowe:
1) zachecenie 0s6b z innych miast do podjecia pracy w Stargardzie,
2) zachecenie, by osoby, ktére zdecydowaty sie na prace w Stargardzie,
zamieszkaty w nim na state (wraz z rodzinami),
3) zachecenie o0s6b do pozostania w miescie i utrzymanie zatrudnienia
w stargardzkich firmach.

Zatozonym efektem Programu ma by¢ przyciggniecie nowych mieszkancéw do
Stargardu oraz ograniczenie migracji z Miasta o0séb, ktére z uwagi
na brak mieszkania planujg je opusci¢. Realizacja programu powinna takze
przyczynic sie do rozwigzania problemu przedsiebiorcow z pozyskaniem
pracownikow. Przyciggniecie nowych mieszkancéw i zatrzymanie dotychczasowych
bedzie miato takze wptyw na zwiekszenie dochodoéw budzetu gminy poprzez
optacanie przez nich podatkow w Stargardzie.

2. Uczestnicy Programu

Uczestnikami Programu sg w szczegolnosci:
1) Stargardzkie TBS Sp. z 0. 0.,
2) Gmina - Miasto Stargard w tym w szczegélnosci: Wydziat Planowania
i Rozwoju, Wydziat Polityki Spotecznej, Wydziat Funduszy Europejskich
i Rozwoju Gospodarczego,
3) pracodawcy.

3. Adresaci

Adresatami Programu sg osoby, ktére:
1) chcg zamieszkac lub pozosta¢ w Stargardzie,
2) posiadajg kwalifikacje niezbedne z punku widzenia pracodawcow
poszukujgcych pracownikow,
3) majg oferte zatrudnienia przez przedsiebiorce na terenie Stargardu, przy
czym w dniu podpisania umowy najmu muszg posiadac zatrudnienie u danego
pracodawcy.



Umowa najmu lokalu mieszkalnego stanowigca zasob mieszkaniowy Stargardzkiego
TBS Sp. z 0.0. moze by¢ zawarta z osobg fizyczng oraz osobami zgtoszonymi do
wspolnego zamieszkania, ktore spetniajg jednoczesnie ponizsze warunki:

1) nalezg do kregu oséb, o ktérych mowa w ust.3 Programu,

2) opfacajg lub zlozg oswiadczenie, ze bedg optacaé podatek dochodowy
w Stargardzie,

3) nie przystuguje im oraz osobom zgtoszonym do wspodlnego zamieszkiwania
prawo wiasnosci do innego lokalu na terenie Stargardu, natomiast w
przypadku posiadania innego tytutu (np. umowy najmu lokalu) zlozg
oswiadczenie, ze takiego tytutu nie bedg posiadaty w chwili zawierania umowy
najmu lokalu uzyskanego w ramach Programu,

4) spetnig kryteria dochodowe gospodarstwa domowego wynikajgce z przepiséw
prawa powszechnego, uprawniajgce do zawarcia umowy najmu mieszkania
w zasobach Stargardzkiego TBS Sp. z 0. 0.,

5) nie posiadajg zadtuzenia z tytutu optat mieszkaniowych w stosunku do Gminy
- Miasta Stargard i Stargardzkiego TBS Sp. z 0. o.

4. Pozyskiwanie i wyposazenie mieszkan

Mieszkania  przeznaczone na realizacie  Programu bedg  pochodzity
z mieszkaniowego zasobu Stargardzkiego TBS Sp. z 0. 0., w szczegoélnosci
wybudowanego przy finansowym wsparciu Miasta. Mieszkania powinny byé
przygotowane do zasiedlenia. Dopuszcza sie mozliwos¢ wykonania samodzielnego
remontu takze przez przysztego najemce.

5. Finansowanie

Budowa lokali realizowana jest w oparciu o:

1) Srodki Stargardzkiego TBS Sp. z o. 0., w tym s$rodki wiasne pochodzace z
zaciggnietego na ten cel kredytu oraz pozyskane w ramach innego
dofinansowania zewnetrznego,

2) partycypacji w kosztach budowy lokalu — wkiad pieniezny uczestnika
programu lub pracodawcy,

3) partycypacji w kosztach budowy Ilokalu — wkiad pieniezny Miasta
na podwyzszenie kapitatu zaktadowego Stargardzkiego TBS Sp. z 0. 0.

- w zaleznosci od szczegotowych warunkow obowigzujgcych przy pozyskiwaniu
finansowania zewnetrznego finansowanie moze by¢ fgczone ze sobg
lub wykorzystane moze byc¢ tylko jedno zrédto finansowania.

Modele finansowania i zasiedlania lokali stanowig zatgczniki nr 1 i 2 do Programu.



6. Monitorowanie realizacji Programu

Nad prawidtowym przebiegiem realizacji Programu nadzér sprawuje Stargardzkie
TBS Sp. z 0. 0. we wspotpracy z Wydziatami Urzedu Miejskiego w Stargardzie.

7. Lokalizacja Programu

Program realizowany jest przez Stargardzkie Sp. z 0. 0. na terenie catego miasta.



